Vazeny pouzivatel,

dovolujeme si Vas informovat o distribtcii verzie 28.00 ekonomického informa¢ného systému
Asseco WECKO, ktorou vykonate preinstalaciu Vasej poslednej verzie.

Ak mate zakUpenych viacero instaldcii programu Asseco WECKO - nezabudnite si
poslanou verziou preinstalovat vSetky nainstalované programy, pretoze verzia na CD
nosici sa posiela iba 1x.

Postup preinstalacie:
Pre korektnu preinstalaciu programu je potrebneé mat prava plného pristupu (Full Control) na
adresar aplikacie Asseco WECKO a zatvorené vsetky subezne beziace aplikacie v pocitadi.

e Preinstalacia programu z CD

Vlozte instalacné CD do mechaniky, insStalacia sa spusti automaticky. Ak sa tak nestane,
funkcia autorun je pravdepodobne lokalne vypnutd a je potrebné nacitat CD manualne. Na CD
vyhladajte a spustite inStalacny subor inst_dl.exe.

e Preinstalacia programu zo suboru - instalacia stiahnutd zo Zdkaznickeho portdlu
Po spusteni inStalacného stboru DlockW_XX.ZZ.exe (XX.ZZ = Cislo verzie), sa verzia
automaticky rozbali do adreséara Install\DlockW (nemente adresar) a spusti sa instalacia.

Dalsie kroky indtaldcie st rovnaké pre oba spdsoby.
1. Po privitani Sprievodcom instalacie zvolte tlac¢idlo Dalej.
2. Zvolte cielovy adresar pre preinstalaciu povodnej verzie (Standardna cesta C:\DlockW
je predvolenad).
3. Instalator Vas vyzve na vykonanie zalohy pévodnej verzie. Pre pokracovanie zvolte
tlacidlo Ano.
4. V okne pre vyber spdsobu preinstalacie je prednastavena Standardnd preinstalacia,
zvolte tlacidlo Dalej.
Skontrolujte Aktudlne nastavenie a potom zvolte tlacidlo Dalej.
Instalator zacne preinstalaciu programu.
Preinstalaciu ukondite kliknutim na tlacidlo Dokondit.

Now

Novinky vo verzii 28.00

Aktualne obdobie pre preinstalovanie verzie 28.00 je 01/2026

Legislativne zmeny platné od 1.1.2026

1) Minimalna mzda a minimalne mzdové naroky

Dna 26.9.2025 bolo vydané Oznamenie MPSVR SR ¢. 245/2025 Z. z., z ktorého vyplyva, zZe

minimalna mzda je na rok 2026 upravena nasledovne:

e 915 € za mesiac pre zamestnanca odmenovaného mesacnou mzdou 60 % z 1 524 € =
914,40; uplatni sa zaokruhlenie na celé euro nahor

e 5,259 € za kazdlu hodinu odpracovani zamestnancom, ktorého ustanoveny tyzdenny
pracovny Cas je 40 hodin; 1/174 z 915 = 5,25862; uplatni sa zaokruhlenie na tri d.m.]
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https://mojekonto.datalock.sk/saap/login.do

Parametre pre rok 2026

Typ parametra Rok 2025 Rok 2026
Minimalna mzda mesacna 816,00 € 915,00 €
Minimalna mzda hodinova 4,690 € 5,259 €

Uvedené hodnoty sa preinstalacnymi Upravami automaticky zapiSu do parametrov programu
od obdobia 01/2026 a je mozné skontrolovat ich v okne Program — Nastavenie - Parametre
programu na zalozke ,Zaklad".

V parametroch programu sme upravili aj hodnoty minimalnej mzdy pre 2.-6. stupen naroc¢nosti

prace:
MININALNE MZDOVE NAROKY PRE ROK 2026
Stupen _ Hodinovy MMN Hodinovy MNN Hodinovy MMN Mesac¢ny MMN
P . | Koeficient . . . v
narocnosti MM pri 40 pri 38,75 pri 37,5 u mesacne
prace hod./tyzdenne hod./tyzdenne | hod./tyzdenne odmenovaného
1. 1,0 5,259 5,429 5,610 915,00 €
2. 1,2 5,925 6,116 6,320 1 031,00 €
3. 1,4 6,592 6,805 7,031 1 147,00 €
4. 1,6 7,259 7,493 7,743 1 263,00 €
5. 1,8 7,925 8,181 8,453 1 379,00 €
6. 2,0 8,592 8,869 9,165 1 495,00 €

Minimalne mzdové naroky

Zakonnik prace ustanovuje minimalnu vysku mzdovych zvyhodneni. Ich vyska zavisi od sumy
minimalneho mzdového naroku ustanoveného v zakon ¢. 663/2007 Z. z. o minimalnej mzde v
zneni neskorsich predpisov, podla ktorého je od 1.1.2026 vyska hodinovej minimalnej mzdy vo
vysSke 5,259 €.

Mzdové priplatky pre rok 2026

PARAMETRE PLATNE PRE ROK 2025 A ROK 2026
Parameter sadzba rok 2025 rok 2026
Priplatok za pracu nadcas 25% PHZ 1,173 € 1,315 €
Priplatok za pracu vo sviatok 100% PHZ 4,690 € 5,259 €
Priplatok za pracu v sobotu 50% MM 2,345 € 2,6295 €
Priplatok za pracu v sobotu znizeny 45% MM 2,1105 € 2,36655 €
Priplatok za pracu v nedelu 100% MM 4,690 € 5,259 €
Priplatok za pracu v nedelu zniZzeny 90% MM 4,221 € 4,7331 €
Priplatok za no¢nu pracu 40% MM 1,876 € 2,1036 €
Priplatok za no¢nu pracu znizeny 35% MM 1,6415 € 1,84065 €
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Priplatok za nocnu rizikovu pracu 50% MM 2,345 € 2,6295 €
* Kompenzacia staZzeny vykon prace 20% MM 0,938 € 1,0518 €
upla | Nahrada mzdy za neaktivhu PP 20% MM 0,938 € 1,0518 €
t’?e Mzda za neaktivhu PP pomerna &ast mzdy 4,690 € 5,259 €
nie

derogacnej klauzuly po kolektivnom vyjednavani
PHZ - priemerny hodinovy zarobok
MM - vySka minimélnej hodinovej mzdy ustanovena Nariadenim vilady SR

Dopad na mzdoviu agendu:

Nastavenie mzdovych udajov je uvedené v tabulke:

Nazov mzdového udaja Kéd Sadzba
Praca v sobotu 108S 2,63 €
Praca v sobotu - pravidelna 108SP 2,37 €
Praca v nedelu 108N 5,26 €
Praca v nedelu - pravidelna 108NP 4,73 €
Noc¢nd praca ostatna 1110 2,10 €
Noc¢nd praca ostatna - prevazujlca 1110P 1,84 €
Nocna praca rizikova 111R 2,63 €
Praca v staz.a zdr.Skod.prostr.-mzd.zvyh. 114 1,05 €
Kompenzacia za stazené prostredie 114K 1,05 €
Neaktivna prac.pohotovost mimo pracoviska | 238 1,05 €
Dohoda - no¢na praca 341NO 2,10 €
Dohoda - praca v sobotu 341S0 2,63 €
Dohoda - praca v nedelu 341NE 5,26 €
Dohoda - praca vo sviatok 3418V 5,26 €
Dohoda - praca v staz.podm. 341SP 1,05 €
Dohoda - no¢na praca rizikova 341NR 2,63 €

Ak mate v Ciselniku mzdovych Udajov zadané pouzivatelské képie mzdovych Udajov priplatkov
nad rédmec $tandardu, vySku sadzby je potrebné upravit ruéne.

2) Novela zakona o dani z prijmov

Daflové parametre sa upravuju v nadvaznosti na zvySenie sumy zivotného minima alebo na
zvySenie sumy minimdlnej mzdy. Sumy zivotného minima a minimdalnej mzdy, ktoré
ovplyviiuju vysku sum potrebnych pre vypocet danovej povinnosti fyzickych oséb na rok 2026,
boli ustanovené nasledovne:

= na zaklade Opatrenia MPSVR €. 168/2025 o Uprave sum Zivotného minima je s ucinnostou
od 1. jula 2025 suma zivotného minima na jednu plnoletu fyzickl osobu 284,13 €

= na zaklade Ozndmenia MPSVR €. 245/2025 Z. z. o minimalnej mzde sa suma minimalnej
mzdy na rok 2026 ustanovuje vo vysSke 915 €.

Progresivne zdanenie od 1.1.2026
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Od 1.1.2026 sa meni ustanovenie § 35 ods. 2 ZDP tykajuce sa vyberania a platenia
preddavkov na dan z prijmov zo zavislej Cinnosti a pri vypocte danovej povinnosti sa pouziju
Styri sadzby dane z prijmov fyzickych osob: 19%, 25%, 30% a 35%. Novy spOsob vypoctu
preddavkov na dan zo zdanitelnej mzdy sa pouzije prvykrat pri vypocte preddavkov na dan zo
zdanitelnej mzdy za mesiac januar 2026 (§ 52zzzj ods. 4 zakona) a to tak, ze preddavok na
dan sa vyberie sadzbou dane v 4. danovych pasmach:

= 19 % z tej Casti zdanitelnej mzdy, ktora nepresiahne jednu dvanastinu zo sumy 154,8
(p6vodne bolo 176,8) nasobku platného Zivotného minima vratane, t.j. v roku 2026 sa
vypodita preddavok na dan sadzbou dane 19% zo zdanitelnej mzdy, ktora je najviac vo
vyske 3 665,28 € vratane

= 25 % z tej Casti zdanitelnej mzdy, ktora presiahne jednu dvanastinu zo sumy 154,8
(p6bvodne bolo 176,8) nasobku platného zivotného minima a nepresiahne 212,4 nasobok
zivotného minima, t.j. v roku 2026 sa vypocita preddavok na dan sadzbou dane 25% zo
zdanitelnej mzdy prevysujlicej sumu 3 665,28 € a neprevysujlicej sumu 5 029,10 €
(progresivne zdanenie I)

= 30 % z tej Casti zdanitelnej mzdy, ktord presiahne jednu dvanastinu zo sumy 212,40-
nasobku platného Zivotného minima a nepresiahne 264-nasobok zivotného minima, t.j. v
roku 2026 sa vypocita preddavok na dan sadzbou dane 30% zo zdanitelnej mzdy
prevysujicej sumu 5 029,10 € a neprevysujicej sumu 6 250,86 € (progresivne
zdanenie II)

= 35 % z tej cCasti zdanitelnej mzdy, ktord presiahne jednu dvanastinu zo sumy 264-
nasobku platného zivotného minima, t.j. v roku 2026 sa vypocita preddavok na dan
sadzbou dane 35% zo zdanitelnej mzdy prevysujicej sumu 6 250,86 € (progresivne
zdanenie III).

Prehlad jednotlivych sim, potrebnych pre vypocet danovej povinnosti fyzickych os6b na rok
2026, je uvedeny v tabulke (vo vSetkych pripadoch zaokrdhlovanie na €c mat.):

PARAMETER ROK 2025 | ROK 2026
Zivotné minimum k 1.1. zdarovacieho obdobia 273,99 284,13
Mesacné nezdanitelné minimum na danovnika 479,48 497,23
NCZD na dariovnika (21*ZM) 5 753,79 5 966,73
NCZD na manzelského partnera (19,2*ZM) 5 260,61 5 455,30
NCZD na prispevky DDS (III. pilier)* 180,00 180,00
Dariovy bonus na zaplatené Groky z Uverov na byvanie 400/1200 | 400/1200
Mesacna hranica zdanitelhnej mzdy pri progresivhom zdaneni 1. 4 036,79 3 665,28
Mesacna hranica zdanitelnej mzdy pri progresivnom zdaneni II. X 5 029,10
Mesacna hranica zdanitelnej mzdy pri progresivnhom zdaneni III. X 6 250,86
Roc¢na hranica zdanitelnej mzdy pri progresivnom zdaneni I. 48 441,43 | 43 983,32
Ro¢néa hranica zdanitelnej mzdy pri progresivhom zdaneni II. X | 60 349,21
Rocna hranica zdanitelnej mzdy pri progresivnom zdaneni III. x| 75 010,32
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| Limit prijmu pre podanie dafiového priznania | 2876,90| 2983,37 |

PARAMETRE PRI VYPOCTE DANOVEJ POVINNNOSTI - NASOBKY ZIVOTNEHO MINIMA
ROK 2025 i ROK 2026 T
pred konsolidaciou po konsolidacii
19,2 nasobok =5 260,61 19,2 nasobok 5 455,30 | 19,2 ndsobok 5 455,30
21 nasobok =5 753,79 21 nasobok 5966,73 | 21 nasobok 5 966,73
44,2 nasobok =12 110,36 44,2 nasobok 12 558,55 | 51,6 nasobok 14 661,11
63,4 ndsobok =17 370,97 63,4 ndsobok 18 013,84 | 70,8 nasobok 20 116,40
92,8 ndsobok = 25 426,27 92,8 ndsobok 26 367,26 | 91,8 ndsobok 26 083,13
176,8 nasobok = 48 441,43 | 176,8 nasobok 50 234,18 | 154,8 nasobok 43 983,32
X X X | 212,4 nasobok 60 349,21
X X X | 264 nasobok 75 010,32

Osobitnd sadzba dane z prijmov zo zavislej Cinnosti

Od 1.1.2026 dochadza k zvySeniu osobitnej sadzby dane z prijmov zo zavislej cinnosti
vybranych Ustavnych cinitelfov plynlcich tymto dafiovnikom podla zdkona ¢. 120/1993 Z. z. o
platovych pomeroch ustavnych Cinitelov v zneni neskorSich predpisov (napr. poslanci,
prezident, clenovia vlady, predseda a podpredseda NKU). Osobitna sadzba dane sa zvySuje z
5% na 10 %.

Danlovy bonus
Danovy bonus na dieta za rok 2025 a za rok 2026

Danovnik, ktory v zdafiovacom obdobi dosiahol zdanitelné prijmy podla § 5 ZDP alebo § 6 ods.
1 a 2 ZDP, si m6ze uplatnit dafiovy bonus na dieta:

e 50 € mesaéne, ak vyzivované dieta dovrsilo 15 rokov veku a najviac do 18 rokov veku; a
to poslednykrat za kalendarny mesiac, v ktorom dieta dovfsi 18 rokov veku,

e 100 € mesaéne, ak vyzivované dieta nedovfSilo 15 rokov veku, a to poslednykrat za
kalendarny mesiac, v ktorom dieta dovrsi 15 rokov veku.

Pri vypoclte danového bonusu sa uplatiuje obmedzenie (limit) danového bonusu v
zavislosti od vysky dosiahnutého zakladu dane danovnika, tzv. ohrani¢enie dafiového bonus na
dieta "zdola". Dariovy bonus mozZno priznat najviac do vysky ustanoveného %-ta zadkladu dane
(vySka percentudlnej sadzby zavisi od poctu vyzivovanych deti dafiovnika, na ktoré su splnené
podmienky na priznanie danového bonusu). Z uvedeného vyplyva, ze ak dafovnik nedosiahne
dostatocne vysoky zaklad dane, nevznikne mu narok na "pInd" sumu danového bonusu podla
veku vyzivovaného dietata (deti). Pri vypoéte sa uplatfiuje postupné matematické
zaokruhlovanie na dve desatinné miesta.

OBMEDZENIE SUMY DANOVEHO BONUSU NA DIETA

Percentualny Ilimit 2z cdiastkového
Pocet vyzivovanych deti* zakladu dane
roky 2023 - 2024 od 1.1.2025
1 20% 29%
Asseco Solutions, a.s., Galvaniho 19045/19, 821 04 Bratislava, Slovenska republika, assecosolutions.sk

zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1, oddiel Sa, vlozka ¢. 81/B, ;
tel.: +421 2 206 77 111, fax: +421 2 206 77 103, info@assecosol.com
ICO: 00602311, IC DPH: SK2020447990, IBAN: SK5809000000000177990855, BIC CODE: GIBASKBX,

bankové spojenie: SLSP, a.s. Bratislava, Cislo u¢tu: 0177990855/0900.



2 27% 36%
3 34% 43%
4 41% 50%
5 48% 57%
6 a viac 55% 64%

* poclet vyzivovanych deti, na ktoré vznikd narok na danovy bonus (su splnené zdkonné
podmienky)

Poénlc rokom 2025 je zavedené ohraniéenie dafiového bonus na dieta zhora, aby sa
zabezpedila vy$sia adresnost dariového bonusu na dieta - a to postupnym zniZovanim sumy
danového bonusu pri Ciastkovom zaklade dane prevysSujucom 1,5-nasobok priemernej mzdy v
hospodarstve spred dvoch rokov. Cim vy$éi zéklad dane zamestnanec dosiahne, tym bude mat
narok na nizsiu (az nulovl) sumu dafového bonusu; pri vypocte sa uplatni vzorec: DBD podla
veku - 1/10 (ZD - 1,5 x PMM)

Limit (ohranic¢enie) mesacny DBD2o2s = DBD podla veku - 1/10 (ZD - 2 145 €)
Limit (ohranicenie) ro¢ny DBD202s = DBD podla veku - 1/10 (ZD - 25 740 €)

Limit (ohranic¢enie) mesacny DBD202é = DBD podl’a veku - 1/10 (ZD - 2 286 €)
Limit (ohranic¢enie) rocny DBD2026 = DBD podl'a veku - 1/10 (ZD - 27 432 €)

Vypoéet dariového bonusu na dieta za rok 2025 v RZD

Pravidlo €. 1: V sUlade s § 33 ods. 6 ZDP v zneni u¢innom od 01.01.2025, narok na dafiovy
bonus podla § 33 ods. 1 ZDP mozno uplatnit najviac do vysky ustanoveného percenta zédkladu
dane (Ciastkového zakladu dane) z prijmov podla § 5 ZDP alebo do vysky ustanoveného
percenta zakladu dane (Ciastkového zakladu dane) z prijmov podla § 6 ods. 1 a 2 ZDP, alebo
ich dhrnu podla prislusného percentudlneho limitu zékladu dane (Ciastkového zdkladu dane).

Pravidlo ¢. 2: Podla § 33 ods. 10 ZDP ak dojde v priebehu zdariovacieho obdobia k zmene
poctu vyzivovanych deti, na ktoré sa uplatiuje danovy bonus, suma danového bonusu sa
uplatni ako ahrn narokov na danovy bonus vypocitanych v pomernej vyske zodpovedajlcej
po¢tu mesiacov, v ktorych danovnik vyzivoval prislusny pocet deti, na ktoré si
uplatiiuje danovy bonus. To znamena, Ze ak si napriklad rodi¢ uplatrioval za mesiace janudr aZ
maj 2025 dariovy bonus na 1 dieta a za mesiace jun aZz december 2025 na 2 deti, maximalna
mozna suma dariového bonusu sa urli nasledovne: (5/12 z 29 % zo zakladu dane za rok
2025) + (7/12 z 36 % zo zakladu dane za rok 2025).

Pravidlo €. 3: V sulade s § 33 ods. 11 ZDP v zneni G¢innom od 01.01.2025, ak je zaklad
dane (Ciastkovy zdaklad dane) z prijmov podla § 5 ZDP alebo zaklad dane (Ciastkovy zaklad
dane) z prijmov podla § 6 ods. 1 a2 ZDP alebo ich Uhrn vyssi ako 1,5-nasobok 12-
nasobku priemernej mesaénej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR zistenej Statistickym
Uradom SR za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom si
uplatnuje narok na danovy bonus podla § 33 ods. 1 a 6 ZDP, narok na dafiovy bonus na kazdé
jedno vyzivované dieta sa zniZuje o 1/10 rozdielu medzi zdkladom dane (&iastkovym
zakladom dane) z prijmov podla § 5 ZDP alebo zakladom dane (Ciastkovy zaklad dane) z
prijmov podla § 6 ods. 1 a 2 ZDP alebo ich Uhrnom a 1,5-nasobkom 12-nasobku priemernej
mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR zistenej Statistickym uUradom SR za
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kalendarny rok, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom si uplatfiuje narok na

danovy bonus podla § 33 ods. 1 a 6 ZDP.

Darnové tlaciva

Nazov tlaciva Gestor Zmena Tlacivo
Vyhldsenie na uplatnenie nezdanitelnej ¢asti zakladu ,
dane na danovnika a dafiového bonusu na rok 2026 FRSR nement sa VYH3bv25
Potv,rd.enlie:) zdan‘ltelnych prijmoch fyzickej osoby FR SR nemeni sa POT39 5v23
zo zavislej ¢innosti za rok 2025 -
Potvlrd.enl.evf) zdanlltelnych prijmoch fyzickej osoby FR SR meni sa POT395v26
zo zavislej ¢innosti za rok 2026
Zladosvt o V\l/.koname r’oc‘nef.\cz'zuctm‘/ama preddavkov FR SR meni sa 51A38v2025
na dan z prijmov zo zdvislej ¢innosti za rok 2025
Rocné zictovanie preddavkov na dai z prijmov MF SR menisa | MF/013384/2025-721
fyzickej osoby zo zavislej Cinnosti za rok 2024
Mesacny prehlad o zrazenych a odvedenych
preddavkoch na dan z prijmov zo zavislej ¢innosti, MF SR meni sa PREHLADv26
o prémii a o danovom bonuse na rok 2026
H’Ia.sen‘lev‘o vyuc.tovanl dane a o Uhrne prijmov zo ME SR nemeni sa HLASENIEV23
zavislej ¢innosti za rok 2025
Ozndmenie zamestnavatela, ktory je platitelom
dane, o vyske sumy zrazenej a odvedenej dane FR SR nemeni sa 2014.08.
podla § 15a na rok 2026
Potvrdenie o zaplateni dane z prijmov na ucely
vyhlasenia o poukazani 2% (3% ) zaplatenej dane za FR SR meni sa V2Pv25_P
rok 2025
Vyhlasenie o poukdzani podielu zaplatenej dane ,
z prijmov fyzickej osoby podla § 50 ZDP za rok 2025 FRSR ment sa V2Pv2s_P
Oznamenie platitela dane o zrazeni a odvedeni dane
vyberanej zrazkou podla § 43 ods. 11 (dividendy) na FR SR nemeni sa OZN4311v21
rok 2026

3) Novela zakona o zdravotnom poisteni

Parametre pre rok 2026:

Typ parametra Rok 2025 Rok 2026
Sadzba odvodu zamestnavatela bez ZP 11,00 % 11,00 %
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Sadzba odvodu zamestnavatela so ZP 5,50 % 5,50 %

Sadzba odvodu zamestnanca bez ZP 4,00 % 5,00 %

Sadzba odvodu zamestnanca so ZP 2,00 % 2,50 %

Maximalny vymeriavaci zaklad pre ZP neobmedzeny neobmedzeny

:\:/Ira?(. mesacny VZ zamestnanca - 85 800,00 € 91 440,00 €
ividendy

Max. ro¢ny VZ zamestnanca - dividendy 85 800,00 € 91 440,00 €

Uvedené hodnoty sa preinstalacnymi Upravami automaticky zapisu do parametrov programu
od obdobia 01/2026 a je mozné skontrolovat ich v okne Program - Nastavenie - Parametre
programu na zalozke ,Odvody".

Minimalny preddavok na poistenie na ZP

KedZe sa suma Zivotného minima podla Opatrenia MPSVR SR ¢. 168/2025 Z. z. zvysila a k
1.1.2026 je vo vyske 284,13 € mesacne, minimalny preddavok na poistné je pre rok 2026 v
sume 45,45 €.

Zivotné minimum platné v roku 2026: 284,13 € ;
Minimalny preddavok zamestnanca: 5 % ZM + 11 % ZM = 14,20 + 31,25 = 45,45 €

Povinnost uhradit preddavok na poistné najmenej vo vySke minimalneho odvodu sa
nevztahuje na zamestnancov, ktori st sulasne poistencami $tatu (Studenti, ddchodcovia,
osoby na materskej dovolenke, osoby poberajlce rodiCovsky prispevok, zamestnanci na PN,
OCR), na osoby so zdravotnym postihnutim (s narokom na zniZzent sadzbu poistného na ZP)
a na osoby, ktoré sa nepovazuju za zamestnancov (nastup/vystup v priebehu aktualneho
obdobia).

Dopad na mzdovu agendu:

Zamestnanec, ktory ma v kalendarnom mesiaci sticasne viacerych zamestnavatelov, sa moze
podlfa § 16a ods. 5 ZZP rozhodnut, Ze doplatok do minimalneho preddavku nezaplati
prostrednictvom zamestnavatela pri kazdomesaénom spracovani vyplat. Zamestnanec je
povinny oznamit tato skuto¢nost zamestnavatelovi do 8 dni:

= odo diia vzniku pracovnopravneho vztahu alebo

= sUbehu tychto pracovnopravnych vztahov

= event. zmenu tejto skuto¢nosti do 8 dni odo dna jej zmeny.

Doplatok do minimalneho preddavku sa tak vypocita az v roénom zuctovani poistného podla §
19 zakona.

Uvedenu skutoénost zamestnanec ozndmi na tladive ,,O0znamenie o neuplatiiovani dopoétu
preddavku na ZP“, ktoré sa nachadza v zozname PDF tlaciv nad oknom Trvalé udaje. Na
zélozke Poistné je na identifikaciu uvedeného zamestnanca v sekcii pre zdravotné poistenie
zaskrtavacie pole Neuplatnenie minimalneho preddavku na ZP.

4) Novela zakona o socialnom poisteni

Parametre pre rok 2026:
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Po¢nicom rokom 2025 sa maximalny mesacny vymeriavaci zaklad zvysSuje zo 7-nasobku
priemernej mesacnej mzdy v hospodarstve SR spred dvoch rokov na 11-nasobok priemernej
mesacnej mzdy v hospodarstve SR spred dvoch rokov. Nakolko priemerna mesacna mzda bola
za rok 2024 vyhlasend vo vyske 1 524 €, maximalny mesacny vymeriavaci zaklad sa v roku

2026 uplatni vo vyske 16 764 € (11 x 1 524 €).

Typ parametra Rok 2025 Rok 2026
Maximalny vymeriavaci zaklad pre NP 15730,00€| 16 764,00 €
Maximalny vymeriavaci zaklad pre SP 15730,00€| 16 764,00 €
Maximalny vymeriavaci zaklad pre IP 15730,00€| 16 764,00 €
Maximalny vymeriavaci zaklad pre PvN 15730,00€| 16 764,00 €
Maximalny vymeriavaci zaklad pre GP 15730,00€| 16 764,00 €
Maximalny vymeriavaci zaklad pre RFS 15730,00€| 16 764,00 €
Maximalny vymeriavaci zaklad pre UP neobmedzeny | neobmedzeny
Sadzba odvodu organizacie na SDS 4,00 % 4,00 %
(2.pilier)

Max. VZ pre stanovenie DVZ - nahrada 2 860,00 € (3(?4(;:?;/)3?6?
DPN (urceny z 2 nasobku vseob.VZ pred 2 | (2860*12/365 ~100.2082
rokmi = 2*¥18 288) =94,0273 €) = o
Hranlc_lja suma OOP studenta a dochodcu 200,00 € 200,00 €
pracujuceho na dohodu

E:aiagécna suma OOP na vykon sezdnnej 715,00 € 762,00 €

Institat vyliéenia povinnosti platit poistné je od 1.1.2026 zruseny

Indtitat vyliéenia povinnosti platit poistné za zamestnanca a za zamestnavatela, ktory bol do
31.12.2025 upraveny v § 140 zékona o socialnom poisteni, sa Gcinnostou od 1.1.2026 "rusi".
"Ciastocne" ho nahradza nové ustanovenie § 54 ods. 10 novely zdkona o socidlnom poisteni.

Tato legislativha zmena ma dopad na:

= kratenie maximalneho vymeriavacieho zakladu (§ 138 ods. 14 ZSP)

= vypocet denného vymeriavacieho zakladu pre vypocet ndhrady prijmu a nemocenskej
davky (§ 54 ods. 10 ZSP)

= vykazovanie poistného vo vykazoch poistného a prispevkov [napr. § 231 ods. 1 pism.
g) ZSP].

Kratenie maximalneho vymeriavacieho zakladu v roku 2026

Ak nemocenské poistenie, dochodkové poistenie a poistenie v nezamestnanosti trvalo len ¢ast
kalenddrneho mesiaca (od 1.1.2026 sa vypusta text: alebo v kalendarnom mesiaci st obdobia
podla § 140), maximalny vymeriavaci zaklad podla § 138 ods. 9 zakona (okrem Urazového
poistenia) sa upravi podla poctu dni, za ktoré sa plati poistné. Vymeriavaci zaklad pripadajuci
na jeden den sa zaokruhluje na najbliz§i eurocent nadol. Z uvedeného vyplyva, ze ak
nemocenské poistenie, déchodkové poistenie a poistenie v nezamestnanosti trvalo len ¢ast
kalendarneho mesiaca (t.j. zamestnanec nebol povinne poisteny ako ,zamestnanec na ucely
socidlneho poistenia® pocas celého kalendarneho mesiaca), maximalny mesacny vymeriavaci
zaklad sa upravi - ,krati" podla poctu dni, za ktoré sa plati poistné.

K situaciam, kedy ma zamestnanec ,krateny" maximalny mesacny vymeriavaci zaklad, t.j.
odpracuje len ¢ast mesiaca, dochadza vtedy, ak:
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= zamestnanec nastipi do zamestnania, resp. ukonc¢i zamestnanie pocas prislusného
mesiaca alebo

= zamestnanec je ¢ast mesiaca mimo pracovného procesu, napr. ¢erpa pracovné volno bez
nahrady mzdy, t.j. dochadza pocas mesiaca k preruseniu povinného poistenia.

Z uvedeného vyplyva, Ze obdobia taxativhe vymenovana v § 54 ods. 10 novely zakona (ktoré

sa od 1.1.2026 vylucuju z rozhodujuceho obdobia na zistenie denného vymeriavacieho

zakladu), nebudl mat dopad na kratenie maximalneho vymeriavacieho zakladu.

Dodasna pracovna neschopnost a vypoéet DVZ v roku 2026

Od 1.1.2026 bude zamestnavatel poskytovat zamestnancovi nahradu prijmu pocas DPN
prvych 14 kalendarnych dni (namiesto povodnych 10 kalendarnych dni); tato legislativna
zmena vyplyva novely zédkona o nahrade prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti (¢lanok
VI. konsolidacného zdkona). Narok na nemocenské vznikne zamestnancovi od 15.
kalendarneho dina DPN (podla povodnej pravnej Upravy od 11. dia). V pripade, ze by
zamestnancovi pocas doc¢asnej pracovnej neschopnosti skoncil pracovny pomer (a zaniklo tak
nemocenské poistenie) pocas prvych 14 dni docasnej pracovnej neschopnosti, ma narok na
nemocenské odo dna nasledujiceho po dni zaniku nemocenského poistenia. To znamena, ze
ndhradu prijmu pocas docasnej PN bude poberat zamestnanec pocas prvych 14 dni trvania
docasnej PN takto:

= 1. - 3. den (vratane) vo vyske 25 % denného vymeriavacieho zakladu,

= 4. - 14. den (vratane) vo vyske 55 % denného vymeriavacieho zakladu,

pricom kolektivhou zmluvou mozno dohodnut denn’ vysku ndhrady prijmu aj vo vyssej
percentualnej sadzbe, najviac vSak vo vyske 80 % denného vymeriavacieho zakladu, napr.
zamestnavatel moze v kolektivhej zmluve dohodnut, Ze svojim zamestnancom vyplati 70 %
nahrady prijmu uz od prvého dna trvania DPN.

Podla prechodného ustanovenia plati, Ze na pripady docasnej pracovnej neschopnosti, ktoré
vznikli pred 31.12.2025 a trvaju aj po tomto datume, sa nadalej vztahuje pravna Uprava
uc¢innd do 31.12.2025. To znamend, ze ak zamestnancovi vznikla docasna pracovna
neschopnost napr. 29.12.2025, podla pravnej Upravy Ucinnej do 31.12.2025 mu vznikne narok
na nemocenské uz od 11. dfa docasnej pracovnej neschopnosti, teda od 8. 1.2026.

Denny vymeriavaci zaklad pre urcenie nahrady prijmu pri DPN

Nahrada prijmu a nemocenské sa vypocita z denného vymeriavacieho zakladu urceného z
rozhodujlceho obdobia. S G¢innostou od 1.1.2026 sa teda z rozhodujliceho obdobia na zistenie
denného vymeriavacieho zakladu vylucuje:

a) obdobie, ak ide o zamestnanca

1. v ktorom bol uznany za dolasne praceneschopného do skoncenia docCasnej pracovnej
neschopnosti, najdlhSie do uplynutia 52 tyzdfiov trvania doclasnej pracovnej
neschopnosti,

2. od prvého dna:
2a. kratkodobej OCR - potreby osobného a celodenného o$etrovania fyzickej osoby
uvedenej v § 39 ods. 1 pism. a) prvom bode alebo potreby osobnej a celodennej
starostlivosti o dieta uvedené v § 39 ods. 1 pism. b) do skoncenia potreby tohto
oSetrovania alebo tejto starostlivosti, najdlhsie do 14. dna potreby tohto oSetrovania
alebo tejto starostlivosti,
2b. dlhodobej OCR - potreby osobného a celodenného oSetrovania fyzickej osoby
uvedenej v § 39 ods. 1 pism. a) druhom bode do skoncenia tohto oSetrovania, najdlhsie
do 90. dna tohto osetrovania,

Asseco Solutions, a.s., Galvaniho 19045/19, 821 04 Bratislava, Slovenska republika, assecosolutions.sk
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1, oddiel Sa, vlozka ¢. 81/B, ;

tel.: +421 2 206 77 111, fax: +421 2 206 77 103, info@assecosol.com
ICO: 00602311, IC DPH: SK2020447990, IBAN: SK5809000000000177990855, BIC CODE: GIBASKBX,

bankové spojenie: SLSP, a.s. Bratislava, Cislo u¢tu: 0177990855/0900.



3. v ktorom mal poistenec narok na vyplatu materského (3a.) alebo by mu trval nérok na
materské, ak narok na materské nevznikol z dévodu nesplnenia podmienky ziskania
najmenej 270 dni nemocenského poistenia podla § 48 ods. 1 alebo § 49 ods. 1 (3b.)

4. v ktorom mal narok na vyplatu rehabilitacného alebo rekvalifikacného,

5. v ktorom mal ospravedlnen( nepritomnost v praci z dévodu udasti na Strajku.

b) obdobia prerusenia povinného nemocenského poistenia:

1. cerpd pracovné volno bez nadhrady mzdy podla Zakonnika prace alebo Cerpa sluzobné
volno bez naroku na plat alebo sluzobny prijem okrem ospravedlnenej nepritomnosti
zamestnanca v praci z dévodu jeho Ucasti na Strajku,

2. je dlhodobo uvolneny z pracovného pomeru, Statnozamestnaneckého pomeru alebo zo

sluzobného pomeru na vykon verejnej alebo odborovej funkcie alebo na vykon funkcie

¢lena zamestnaneckej rady podla ZP, ak sa mu neposkytuje nahrada mzdy,

ma absenciu - neospravedinen( nepritomnost v praci,

je vo vykone vazby alebo vo vykone trestu odnatia slobody — uvedené plati vo vztahu

k ¢innosti, z ktorej je povinne nemocensky poisteny a povinne déchodkovo poisteny a

pocas jej vykonavania bol vzaty do vykonu véazby alebo nastlpil vykon trestu odnatia

slobody,

5. cerpd rodiCovsku dovolenku podla osobitného predpisu, ak neplynie obdobie, v ktorom
trva zamestnancovi narok na vyplatu materského alebo by mu trval narok na materské,
ak narok na materské nevznikol z dovodu nesplnenia podmienky ziskania najmenej, t.j.
prerusenie poistenia nastane pocas Cerpania RD az vtedy, ked zamestnancovi uplynie
obdobie, kedy poberal napr. materské.

AW

DVZ sa urci ako podiel suc¢tu vymeriavacich zadkladov, z ktorych poistenec zaplatil poistné na
nemocenské poistenie v rozhodujlicom obdobi (spravidla ide o Uhrn hrubych zarobkov
zamestnanca) a poctu dni trvania nemocenského poistenia v rozhodujicom obdobi.

Usmernenia Socialnej poistovne pri vypoéte DVZ

Usmernenie ¢. 1

Pri vypoéte DVZ sa do RO nebudl zapoditavat prijmy vyplatené pocas mesiaca, kedy trvala
socidlna udalost (aj ¢ast mesiaca), ak pdjde o prijmy vyplatené za iné obdobie, ako je mesiac,
za ktory sa spracovava vyplata (napr. r6zne odmeny, bonusy...). To znamena, zZe od ucinnosti
novely zdkona zamestnanec uz nebude mat vyliéend povinnost platit poistné, t. j. bude platit
poistné z kazdého vyplateného prijmu, aj z toho, ktory bude poberat pocas socidlnej udalosti
spojenej so zdravotnym stavom, a u zamestnanca sa z RO vylucuju jednak prijmy dosiahnuté
pocas vylucenia a aj dni vylucenia.

Usmernenie ¢. 2

Pri urCovani RO sa obdobie socialnej udalosti zamestnanca uvedené v zmysle § 54 ods. 10 ZSP
s ucinnostou od 1.1.2026, vyliéi z RO bez ohladu na to, ¢ zamestnanec za toto obdobie
dosiahol/nedosiahol vymeriavaci zéklad (napr. vyplatend odmena).

e Ak zamestnanec cast mesiaca pracuje a Cast mesiaca ma PN, tak do RO sa zapoditaju dni
mimo PN (dni PN sa vylucia) a do urcenia DVZ sa zapocita vymeriavaci zaklad dosiahnuty za
toto obdobie (mimo obdobia PN).

e Ak bol zamestnanec cely mesiac PN, tak do RO sa dni PN nezapocitaju (vylucia sa dni za cely
mesiac) a rovnako sa vyluci vymeriavaci zaklad dosiahnuty za tento mesiac.

Usmernenie ¢. 3
Pri vypocte DVZ sa v RO zohladnia dosiahnuté prijmy za prislusny pocet dni, avsak ocistené
od prijmov, ktoré sa do DVZ nezapocitaja (odmeny, bonusy.... vyplatené pocas obdobia
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socidlnej udalosti, t.j. ide o plnenie vyplatené za iné obdobie, ako je mesiac, za ktory sa
spracovava vyplata), nasledne sa vypocitané DVZ porovna s aktualnym maximalnym DVZ, ak
je potrebné sa upravi na maximalnu sumu DVZ a urc¢i sa vyska nahrady prijmu alebo
nemocenskej davky.

Usmernenie €. 4

Od 1.1.2026 zamestnavatel nema vyli¢end povinnost platit poistné na socidlne poistenie za
zamestnanca pocas obdobi uvedenych v 54 ods. 10 pism. a) ZSP. Ak teda zamestnavatel
pocas trvania tychto obdobi (napr. pocCas PN) zuctuje zamestnancovi prijem zo zavislej
¢innosti, ktory je vymeriavacim zakladom, tak bude mat zamestnanec a aj zamestnavatel
povinnost z tohto prijmu zaplatit poistné na socialne poistenie. Uvedené sa vztahuje aj na
socialne udalosti, ktoré vznikli v roku 2025 a plynulo pokracuju do roku 2026.

5) Upravy suvisiace so zmenou zakona o odmefiovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme

Zvysenie platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme od
1.1.2026

Novela ¢. 191/2025 Z.z. zakona o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme

Zakon ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o odmernovani") ustanovuje nasledovné
stupnice platovych tarif:

e Zakladna stupnica platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
(priloha ¢. 3 zakona)

e Osobitnd stupnica platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
(pracovné cinnosti v Skole, v Skolskom zariadeni, centre pre deti a rodiny, v rehabilitatnom
zariadeni pre zrakovo-postihnutych alebo na vysokej Skole, a nie sU pedagogickymi a
odbornymi zamestnancami alebo uditelmi vysokych $kol, tzv. Osobitnd stupnica
nepedagogickych zamestnancov (priloha ¢. 3a zakona od 1.9.2025)

e Platové tarify pedagogickych a odbornych zamestnancov (priloha ¢. 4 zakona)

e Osobitnd stupnica platovych tarif ucitelov vysokych skél, vyskumnych a vyvojovych
zamestnancov (priloha ¢. 5 zakona)

Cielom novely zdkona ¢. 553/2003 Z.z. bolo aj zvysenie platovych tarif od 1.9.2025 a od

1.1.2026 nasledovne:

a. zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme odmenovanych podl'a platovych
tarif pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov od 1. septembra 2025 o
7% a od 1. januara 2026 o 5% (platové triedy G a H)

b. zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme odmenovanych podl'a zakladnej
stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme, ktori
posobia v rezorte skolstva, od 1. septembra 2025 o 7% a od 1. januara 2026 o 7%
(platova trieda N)

C. zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme odmenovanych podl'a osobitnej
stupnice platovych tarif ucitelov vysokych §Skél a vyskumnych a vyvojovych
zamestnancov od 1. septembra 2025 0 7% a od 1. januara 2026 o 7% (platova trieda U)

Postup upravy platovych tried:
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Ciselniky - Pre zamestnancov - Ciselniky pre evidenéné (daje - Platové triedy

Uprava platovych tried:

- na 1. zalozke ,Typy tried" sa nastavite na platov( triedu, ktorl pouzivate (napriklad

»G") a kliknete na tlacidlo M Prebratie zavédznych platovych tried za typ triedy
- akcia vykona Upravu platovych tried v Ciselniku platovych tried a zaroven zaktualizuje
platové triedy zamestnancov v ich trvalych Udajoch

Pri platovych zloZzkach, ktoré su definované percentom z platovej tarify, sa aktualizacia vykona
az v spracovani vyplat, resp. po kliknuti na zalozku Paska v okne Priprava vyplaty.
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‘ = Typ triedy | Duchovni cirkvi B2 i F'Iatovétriedal vl || Platovy stupeﬁl vl

T)'D)’tl'ie'dl F'Iatovétriedyl Zamestnanci-triedyl

PRITR YPRP ARy Wy

Typ triedy k-
Mazov typu triedy Typ triedy | Platové stupne |Prepocet \erejna sluzba | Zavazny E
Duchovni cirkvi D Ano Nemenit prepoétom Ano MNie I
Pedagdgovia PT 1 = A Kontrolovat v uzavierke A :
Pedagdgovia PT 2 H Ano Kontrolovat v uzivierke Ano Nie 3
Interné platové triedy | Mig Memenit prepoétom Mig Mig 3
MNepedagogicki zam. v Ekolstve [N Ano Kontrolovat' v uzavierke Ano Nie i
H F

Stupnica Etatnych zam. s Mig MNemenit prepodtom Ano Mig E
PT uéitel'ov V3 u Ano Kontrolovat v uzdvierke  |Ano Nie 1
Zakladna stupnica PT Z Ano Kontrolovat v uzavierke Ano Mie 3
3

bt s e o s b At e A o e B e R, A WY s Amgj

Pre zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme odmenovanych podl’a zakladnej
stupnice platovych tarif, zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme, ktori pdsobia
v rezorte Skolstva, sme zalozili nova platovid triedu "N - Nepedagogicki zamestnanci v
skolstve”. Jednotlivé zaznamy platovej triedy “N” sa na 2. zalozku "Platové triedy” zapisu tak,

7e na 1. zalozke sa nastavite na triedu “N” a kliknete na tlacidlo & Prebratie zavédznych
platovych tried za typ triedy.

V zozname tlaéiv pre organizacie vo verejnej a $tatnej sluzbe odporic¢ame pouzit tladiva:

- pre pedagogickych zamestnancov ,Oznamenie o vyske a zloZzeni funkéného platu -
pedagdgovia 191/2025 Z.z. (7)"

- pre nepedagogickych zamestnancov ,Ozndmenie o vyske a zlozeni funkéného platu -
nepedagdgovia 191/2025 Z.z. (15)"

Novy mzdovy udaj ,Priplatok za hodnotenie pedagogického zamestnanca a
odborného zamestnanca"

Od 1.1.2026 sa zavadza ako sUcast platu Priplatok za hodnotenie pedagogického zamestnanca
a odborného zamestnanca podla § 13c novely zakona 553/2003 Z. z..

Vyska priplatku je:

Asseco Solutions, a.s., Galvaniho 19045/19, 821 04 Bratislava, Slovenska republika, assecosolutions.sk
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1, oddiel Sa, vlozka ¢. 81/B, ;

tel.: +421 2 206 77 111, fax: +421 2 206 77 103, info@assecosol.com
ICO: 00602311, IC DPH: SK2020447990, IBAN: SK5809000000000177990855, BIC CODE: GIBASKBX,

bankové spojenie: SLSP, a.s. Bratislava, Cislo uctu: 0177990855/0900.



> najmenej v sume uvedenej v prilohe ¢. 4 zakona a najviac v sume 50 % z platovej
tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny (hodnotenie: vynikajlca
Uroven a kvalita alebo velmi dobra Uroven a kvalita).
> v odOévodnenom pripade hodnom osobitného zretela mozno priznat priplatok za
hodnotenie najviac v sume 25 % z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do
ktorej je zaradeny (hodnotenie: sStandardna Uroven a kvalita).
Priplatok za hodnotenie pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca sa uréi pevnou
sumou zaokruhlenou na 50 eurocentov nahor.

Dopad na mzdoviu agendu:

Do ciselnika mzdovych udajov sme do skupiny 5 - Zakladné mzdy zalozili novy mzdovy udaj:
MU 71Z - Priplatok za hodnotenie: suma sa automaticky nadita z platovej tarify platovej
triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny a je mozné ju menit. Mzdovy Udaj sa krati
Uvazkom a odpracovanym ¢asom a je sucastou funkéného platu.

6) Statistika

Roc¢ny vykaz o plneni povinného podielu zamestnavania obcanov so zdravotnym
postihnutim

Zostavy — Statistické vykazy - Roény vykaz o plneni povinného podielu zamestndvania
obcanov so zdravotnym postihnutim

Zmenené vstupné parametre:

- priemernd mzda zamestnanca v hospodarstve SR zverejnend SU SR za 1. az 3. Stvrtrok
2024 = 1 484 € (http://statdat.statistics.sk)

- 1,0 nasobok celkovej ceny prace je = 2 021,20 € (1 484%*1,362)

- 0,8 nasobok celk. ceny prace - po zaokruhleni v zmysle § 64 ods. 2 zdkona 1 616 €

- 0,9 nasobok celk. ceny prace - po zaokruhleni v zmysle § 65 ods. 1 zdkona 1 819 €

Pri spracovani $tatistického vykazu musite vychadzat z obdobia 12/2025.
Pokial' Vasa organizacia sleduje mimo miezd polozky zo sekcie ,C“ a novej sekcie ,D%, je
potrebné ich v programe vyplnit na prvej zalozke , Doplriujice udaje".

Akcie pre spracovanie vykazu:

Zber udajov ro¢ného vykazu OZP => akcia pre nacitanie Udajov z programu
[E] Vypocet udajov rocného vykazu OZP => akcia pre spracovanie nacitanych a doplnenych
udajov

Termin odovzdania Statistiky je do 31.3.2026.

7) Potvrdenie o prijmoch a preddavkoch na dan za rok 2025

Polozka menu Zostavy - Potvrdenia - Potvrdenie o prijmoch a preddavkoch na dan.

Pre rok 2025 je v aplikacii platné tladivo. Potvrdenie je mozné spracovat aj tladit jednotlivo,
alebo hromadne.

Asseco Solutions, a.s., Galvaniho 19045/19, 821 04 Bratislava, Slovenska republika, assecosolutions.sk
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1, oddiel Sa, vlozka ¢. 81/B, ;

tel.: +421 2 206 77 111, fax: +421 2 206 77 103, info@assecosol.com
ICO: 00602311, IC DPH: SK2020447990, IBAN: SK5809000000000177990855, BIC CODE: GIBASKBX,

bankové spojenie: SLSP, a.s. Bratislava, Cislo uctu: 0177990855/0900.



Spracovanie a tla¢ za jedného zamestnanca

Na prvej zalozke Zamestnanci sa nastavit na vybraného zamestnanca a kliknutim na tlacidlo

jednicka v zltom kruzku sa spracuje a zobrazi PDF tlacivo.

Hromadné spracovanie Potvrdenia

0 Dafiové potvrdenie (potet uplatnenych a zaplatenych mesaénych prispevkov na DDS je nastaveny za mesiace 1 aZ 12.)

e A A N R R T T LI I TR I-1=

“Daﬁovéprehl.‘odpoé polozky ;I Vijber [~

Podia |

=]

Hodnota

El

Zamestnanci IDopInenie primoy | Upravy - deti, invalidita | DoplAujtice tdaje NEZD, ZP | Udaje pre dafiové potvrdenie 1
3
Zamestnanci
Os.¢is. |Meno Rodné &islo | Dan.prehl. |Nepl.dafi|Sprac. RZD | Uplatnit ZP Pouk.2% zapl.dane| ZNG | Daf.bon -deti
12 Cernak Wiroslay, Ing. 610527/7289 |Nie Mie Ano Nie Mie 0.00 0.0
1 Drgonec Peter 610527/7287 |Ano Mig Ano Nig Nie 0.00 214
5 Flala Imrich | Kritéria vyberu % [6.94 0.0
7 Garaj Milan 0.00 0.0
n Halahija 1gnad Zoznam zamestnancov [~ [jepousit zomam =1 [Toon 6.94 0.0
19 Hodinar lvan o 0.00 0.0
Osobné &isla od-do [ 0 - o
2 Kolecka Milan ~ 0.00 0.0
15 Winarik Peter PrvokoST™ |- 000 00
17 Rodny Rudolf Skupiny evid. stavov [~ [Nezadané =l 5.94 21.41
4 Student Andre| Evidenény stav I~ [Nezzdany =] 0.00 0.00f
16 Student Jakub) . 0.00 0.00
- Kategdria Z 3 -
10 Studentkavar] e ™ Inezadans & 0.00 0.0
18 Taraba Frantig SPoseb odmefiovania [~ [Nezadani =] 0.00 0.0
9 Traubnerova B Profesia [ 6.94 0.0
13 Vesely Petr Spdsob uloZenia a naditania kritérii viberu 0.00 0.04
14 Werner Thom e 0.00 0.0
Uloit predvalbu pre [~ I vl
Madéitat z uloZenjch [~ 4
[ Siivom || Bezfia Zuie | E

Na zdlozke Zamestnanci kliknat na tlacidlo Davkové spracovanie (1) a v okne Kriérid vyberu
kliknat na tlacidlo S filtrom (2).

Hromadna tla¢ Potvrdenia

Asseco Solutions, a.s., Galvaniho 19045/19, 821 04 Bratislava, Slovenska republika,

zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1, oddiel Sa, vlozka ¢. 81/B,
tel.: +421 2 206 77 111, fax: +421 2 206 77 103,
ICO: 00602311, IC DPH: SK2020447990, IBAN: SK5809000000000177990855, BIC CODE: GIBASKBX,

bankové spojenie: SLSP, a.s. Bratislava, Cislo uctu: 0177990855/0900.

assecosolutions.sk
info@assecosol.com



0 Dafové potvrdenie (pocet uplatnenych a zaplatenych mesacnych prispevkov na DDS je nastaveny za mesiace 1 a2 12.) ;
s HERE (S v e U B G ER AD i :
|Dariové prehl . odpoi polozky = | Wiber”  Podra| | Hodnota i

. g - - E
Zamestnanci l Doplneriie primoy l Upravy - deti, invalidita l Dopliujice udaje NCZD, ZP Udaje pre dafiové potvrdenie | L 2 -wytvor PDF sébor ;
B 4
Udaje pre dafiové potvrdenie 4}
Priezvisko, meno atitul  |Rodné &islo Uhrn prijmov |1 prac.pomeru |  Poistné

Py Hie 18.01.2018 rigadnik Karol 9310081234 1 12 0.00 0.00 0.00 (.00 0.00 0.00

ie [18.01.2018 12|Eerndk Miroslay, Ing. 610527/7289) 1] 12 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
= |Mie |18.01.2018 1|Drgonec Peter 6106277287 1 2 5.00 0.00 011 0.00 0.00 ITHE
»|Mie |18.01.2018 5|Fiala Imrich 350412123 1 12 33717.08 0.00| 2708.26| 26370 0.00] 31008.83) 4
»|Mie |18.01.2018 7|Garaj Milan 850512/5263) 1| N 4514.76 0.00 493.91 0.00 0.00| 4120.85| 4
»|Mie |18.01.2018 11|Halahija lgnac, Ing. 580615/2563) 1] 12 10553.74 0.00) 1358.14| 131.60 0.00) 9195.60] 3
»|Mie |18.01.2018 19[Hodinar lvan 590814/5284| 6] 12 891.55 0.00 111.51 0.00 0.00 780.04 §
»|Mie |18.01.2018 2|Koleéko Milan 6105627/7286) 1| 12 919.75 919.75 116.83 0.00 0.00 80292 ]‘
= |Mie |18.01.2018 15 Mindrik Peter 840512/5689) 1 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| %
»|Mie |18.01.2018 17 [Rodny Rudolf G610527/7288) 1| 12 8481.14 0.00| 112666 0.00 0.00| 7354484
»|Mie |18.01.2018 4|3tudent Andrej NP 0101011234 2| 12 357.50 357.50 25.02 0.00 0.00 332.48| 2
»|Mie |18.01.2018 16|Student Jakub 9905151234 3] 12 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00] 4
»|Mie |18.01.2018 10|Studentka vana 958515/2525) 1| 12 800.00 800.00 4200 0.00 0.00 758.00( 4
= 18.01.2018 18 |Taraba FrantiZek 8E1018/7269) 4] 12 5826.22 0.00 780.50 0.00 0.00] 5045.72 «
» |Mie MEU‘IE 9(Traubnerova Eleondra 8411214796 1] 12 354918 0.00 440.27 0.00 0.00] 3108.91 g
»|Mie 18.01‘.2&@ 13[Vesely Petr ! 1 12 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 j
»|Mie 18.01.201?\ 14|Werner Thomas ! 1 12 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 i
| 1 - ozna¢ zamestnancov (Ctrl A = vsetci) I E
o e et

Na zalozke Udaje pre dariové potvrdenie oznadit zamestnancov (1) a klikndt na tlacidlo Tla&ivo
danového potvrdenia (2).

8) Ziadost o vykonanie roéného zGétovania preddavkov na dan z prijmov zo zavislej
c¢innosti za rok 2025

Tladivo je mozné spracovat a vytlacit v okne Zostavy - Potvrdenia — Potvrdenie o prijmoch
a preddavkoch na dan.

@

Spracovanie a tla¢ za jedného zamestnanca

Na prvej zalozke Zamestnanci sa nastavit na vybraného zamestnanca a kliknutim na tlacidlo
jednic¢ka v zltom kruzku sa spracuje a zobrazi PDF tlacivo.

’ Danové potvrdenie (pocet uplatnenych a zaplatenych mesacnych prispevkov na DDS je nastaveny za mesiace 1 a2 12.) }
BlS vSemunmes@aen M) 02 (0 E38 E
|Dafiové prenl. odpoc polozky v | Viber[”  Podla| | Hodnota | é
1
Zamestnanci | Doplnenie prijmov l Upravy - deti, invalidia 1 Dopliivjtice uidaje NEZD, ZP I Udaje pre dafiové potvrdenie 1 g
Zamestnanci 3
Os.fis. |Meno Rodné gislo | Dafi prehl. |Nepl.dai|Sprac RZD | Uplatnit ZP Pouk 2% zapldane| ZNG | Dafi.bon -deti | Inv. |Déch. |Evstav |Prvok 08 Wipl m;
2 Kolecka Milan 610527/7286 [Mie Nie Nie Nie Nie 0.00 0.00 N P VYS 01-01-001 VM2 }
4 Student Andrej NP 010101/1234 [Nie Mie Nig Nig Nig 0.00 0.00 N N VYS 01-01-001 VM2 4
5 i i 1880524/2215 N 01-01-001
B Brigddnik Karol 9310081234 |Ano Nie Mie Mie Mie 47054 000 N N MHES1 |01-01-001 VM2
9 Traubnerovd Eleondra 7461121478 |Ano Mie Nig Nig Nig 470.54 0.00 N N ES 01-01-001 V1 }
10 Studentia lvana 955515/2525 [Nie Mie Nie Nie Nie 0.00 0.00 N N VY5 01-01-001 B
12 Cemdk Miroslay, Ing 610527/7289 [Nie Mie Nig Nig Nig 0.00 0.00 N N MNES2Z |01-01-001 V2 4
13 Vesely Petr i Mie Mie Nie Nie Nie 0.00 0.00 M N MMESZ (01-01-001 VM2 3
14 \Werner Thomas 1 Mie MNie Nie Nig Nig 0.00 0.00 N N MMNESZ |01-01-001 VM2
16 Student Jakub 990515/1234 [Nie Mie Nie Nie Nie 0.00 0.00 N N VY5 01-01-001 VN2
19 Hodindr lvan 590814/5284 [Ano Mie Nig Nig Nig 0.00 0.00 N N VYS 01-01-001 VM1
20 DohodAcBudici, ") Lig. LG Rlia, ie Mis, 2.0, A.00.01, 1O | 11,01,001, M2,
V4 v M. . -
Hromadna tlaC Ziadosti o vykonanie RZD
. . . . . .
Ass,eco §o|utlons, a.s., Galvaniho 1904!’5/19,’821 04 Bratislava, Slovenska rveputv)llka, assecosolutions.sk
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1, oddiel Sa, vlozka ¢. 81/B ;
P 9 ' ' /8, info@assecosol.com

tel.: +421 2 206 77 111, fax: +421 2 206 77 103,
ICO: 00602311, IC DPH: SK2020447990, IBAN: SK5809000000000177990855, BIC CODE: GIBASKBX,
bankové spojenie: SLSP, a.s. Bratislava, cislo uctu: 0177990855/0900.



0:?'.'*..'". denie (pocet uplatnenychn a zaplatenych mesacnycn prispe ov na DDS je nastaveny za mesiace 122 12 i
#S vy X mun ez @uEEn AR 0£3 0 £sEE]
|Dafiové prehl.. odpot. palozky | Viber[  Podra| ~| Hodnota | J
|
Zamestnanci | Doplnenie prijmoy l Upravy - deti, invalidita l Doplfiujtice udaje NCZD, ZP l Udaje pre dafiové potvrdenie l 2 - spracuj Ziadost’
Zamestnanci
Os.Gis. [Meno Rodné &islo  |Darf.prehl. |Nepl.dafi| Sprac. RZD | Uplatnit ZP Pouk.2% zapl.dane| ZNC | Dari.bon.-deti ‘étud. Inv.
»
»|12 Cerndk Miroslav, Ing. 6105277289 [Mie Mie Ano Nie Mie 0.00 0.00 Mie |N
»|1 Drgonec Peter 6105277287 |Ano Mie Ano Nie Mie 0.00 2141 Nie |N 4
e Fiala Imrich 3504121123 |Ano Mie Ano Nig Mie 316.94 0.00 Mie [P
»|7 Garaj Milan 850512/5263 [Mie Mig Ano Nig Mie 0.00 0.00 Mie N
5|11 Halahija Ignac, Ing. 580615/2563 [Ano Mie Ano Nie Mie 316.94 0.00 Mie |N
»[19 Hodinar van 500214/5284 |Ano Mie Ano Nig Mie 0.00 0.00 Mie |N
2 Koleéko Milan B < N eatl ;PDF : - - % ] 0.00 Nie [N
Akﬁ Minarik Peter g|Pracovams pressmme A tac 00 0.00 Nie [N
‘I\ Rodny Rudolf B Nazov - .94 2141 Mie |N 4
4 \ Student Andrej NP 0] Ziadost o vykonanie 108ného zi&tovania dane 0o 0.00 Nie |N 3
16 | [Student Jakub o 00 0.00 Mie |N 3
- Viystupny sibor -
10 \ studentka vana C CAPC-ARCHADLOCKWNAR DK 201 75AMZDAUZIVAT TAMzdzv001 _xfdf J 00 000 e M
18\ |Taraba Frantizek g - Skt 00 0.00 Nie |N_ ¢
9 Traubnerovd Eleondra gl Détum spracovania : 18.01.2018 94 0.00 Nie [N 3
13 eselj Petr (Cas spracovania  : 08:18:17 Stranyod: [T | 4 - wytvor PDF siibor po 0.00 N?e N E
14 |‘RernerThomas bo 0.00 Mie |N
\ 3 E‘-pl 'IClI]
| 1 - oznac zamestnancov I a
Spracovat’ | Zrudit’ 3
-
‘
PP, 2

Na zalozke Zamestnanci oznacit zamestnancov (1), kliknut na tlacidlo Ziadost o vykonanie RZD
(2), v okne Spracovanie, prezeranie a tla¢ PDF Kkliknit na tladidlo Spracovat (3) a po
spracovani kliknut na tlacidlo Tla¢ (4).

9) Rocné zuctovanie dane za rok 2025

PoloZzka menu Zostavy - Roéné ziictovanie dane

Postup spracovania RZD:

a) Nastavenie roku

V pravej dolnej Casti hlavného okna aplikacie kliknite na rok.

Rokf2025_}TT Diockwn

V dialégovom okne vyberte rok 2025 a kliknite na tlacidlo Potvrd. Ak zaSkrtnete Trvalé
nastavenie, rok 2025 zostane nastaveny aj pri dalSom spusteni programu.

Asseco Solutions, a.s., Galvaniho 19045/19, 821 04 Bratislava, Slovenska republika, assecosolutions.sk
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1, oddiel Sa, vlozka ¢. 81/B, ;

tel.: +421 2 206 77 111, fax: +421 2 206 77 103, info@assecosol.com
ICO: 00602311, IC DPH: SK2020447990, IBAN: SK5809000000000177990855, BIC CODE: GIBASKBX,

bankové spojenie: SLSP, a.s. Bratislava, cislo uctu: 0177990855/0900.



Zmena roku X

Alctualny rok
2025 w | - poZadovany rok

v Trvalé nastavenie

Potwid | i |

Ak nie ste v roku 2025 nastaveny v obdobi 12/2025, urobte tak v polozke menu Sluzby -
Zmena obdobia.

b) Zadanie , pomocnych uadajov"

V okne Trvalé tdaje na zalozke Dane si mbzete zaskrtnutim polozZiek:
- Spracovat roéné zuctovanie dane
- Poukazanie 2 % zaplatenej dane

pripravit pomocné Udaje, ktoré neskdr vyuzijete pri spracovani RZD. Uvedené Udaje je mozné
zapisat napriek tomu, Ze obdobie 12/2025 je uzavreté.

5 Trvalé didaje '2

v X 5 HrEEh AR ERE W TEED

[Bez panela mzdovich idziov | VWber[™  Podial | Hodnota| |

Zamestn ] Pr\/zt‘ah} Ede} Fmoi] Zréiky] OEUay} Poistné  Dane | Priem] Devoﬂ Roziétovanie PF]

Zamestnanci Devina lvan - Uplatiovanie si odpoéitatelnych poloZiek +
= Slvisiace nastavenia [Student : Nie - Zamestnanec nie je Student 1

(o M

B er‘m Druh pracovno pravneho vztahu : HPPU

1 Prvj Peter

2 Druhy Matej Uplatiiovanie si odpocitatefnych poloziek

3 Treﬁ Michal Os islo pre zdafl. zamestnanca | 0

hd Sty Karal Podpisané dafiové prehldsenie [v D

5 Piaty Denis : .

5 Siesty Juraj, RNDT, MNeplati preddavky na dafi [

7 Siedmy Juraj I Spracovat roéné zictovanie dane [v I

8 Osmy Jan, vysoky prijem Uplatnit zamestnaneckd prémiu [ 3

— I Poukazanie 2% zaplatensj dane [~ I 3

1 Brigadnik Peter

12 Dohodar Dachodea Z4kladnd nezdanitelna ast [neuplativie si =] [ooo

13 Dohodérka Sezdnna Danovy rezident SR

14 Mepravidelny Dohodar Danovj rezident SR| J

15 Nepravidelny Statutar o 4

< adzba zrazkove] dane

16 Mepravidelny Student ! 1

17 Dohodar Dachodca, Nepr. Prijem zo zahranicia

18 GIvat Toma3, nizky prijem Zamestnanec ma prijem zo zahranidia [

19 Student Nepravidelny

20 Kytlica lvan ‘3

c) Zadanie deti zamestnanca pre dodatocné uplatnenie dannového bonusu

V okne Osobné udaje na zalozke Rodinni prislusnici mOzete aktualizovat deti zamestnancov aj
v uzavretom obdobi 12/2025. Ak si zamestnanec v priebehu roka 2025 neuplatrfioval danovy
bonus na vyZivované deti a poZiada vas o dodatocné uplatnenie, zadate mu deti s ndarokom na
danovy bonus pridanim nového zdznamu a vyplnenim udajov:

- Priezvisko, Krstné meno

- Rodinny vztah = Dieta

- Rodné cislo, Datum narodenia

- Darovy bonus - zaskrtnat

- Uplatnit od - zadate datum zadiatku (napr. ,01.01.2025")

- Uplatnit do - zadate datum ukoncenia (napr. ,31.12.2025"%)

Asseco Solutions, a.s., Galvaniho 19045/19, 821 04 Bratislava, Slovenska republika, assecosolutions.sk
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1, oddiel Sa, vlozka ¢. 81/B, ;
tel.: +421 2 206 77 111, fax: +421 2 206 77 103, info@assecosol.com

1¢0: 00602311, 1€ DPH: SK2020447990, IBAN: SK5809000000000177990855, BIC CODE: GIBASKBX,
bankové spojenie: SLSP, a.s. Bratislava, Cislo uctu: 0177990855/0900.



@ Osobné idaje

v X H T SE|lvrKeMunpmaE=2dn AR BER =0 wdAREA
[zoznam zamestnancov | wierl™  Podra | Hodnota| =]

Zamestnanci l Prac.vztah I Mzdové OU l Ostatné QU l Evidenéné udaje l Prac.zaradenie l Bydlisko l Spojenia  Rod.prisius. } Poznamky l

17 o sl Dohodac Dichadea, Menr,

E

:

{

i

Zamestnanci Test Miro - Rodinni prislugnici i

Os 65, |Meno Identifikacne a ev udaje r pri a 3

34 Chester Tester Priezvisko [i] g

33 Dohodar Jednadenny Krstné meno [Jan 3

32 SL"De?mf DOhOdE'Ir Rodinny vztah |pieta ~| Ukonéend priprava na buddce povolanie | i

31 Stibeznj Dohodar L . ) {

29 Doba Urdia Rodné Cislo I Datum narodenia [16.08.2013 ﬂ j

28 Test Miro Invalidita | Ukong [ .. ﬂ zat. [ E

Zamestnanec plati na dietavyzivné [ i

oo 1

26 Doba Urtia Rodicovska dovolenka i

25 Dufek Josef ' L E

24 Dividenda Karal KD naroku | 0 Zosiatok a Pokratujica [ i

23 Clen Komisie _ ({adaje pre vypotet dafiového bonusu 1

22 [NemecRichard Obed zadarmo |~ ]
21 Memec Richard

Uplatnitod  [[01012025 | Uplamitdo  [3112205  #| 1

20 Kytlica van P 4 up 4 1

19 Student Nepravidelny Pozastavitod | . . ﬂ Pozastavit do | . ﬂ ;

18 Glvag Tomag Uplatneny DB: janudr | 0.00 ?

- PO vy e PP S P ST Y TR I Yoy PR Y

V spracovani RZD sa na zaklade tychto Udajov vypocita narok na DB.
d) Zadanie prijmov od inych platitel'ov dane

Ak mal zamestnanec za rok 2025 prijmy aj od inych platitelov dane (zamestnavatelov), pred
spracovanim RZD tieto prijmy zadate (z Udajov Potvrdenia o prijme zo zavislej ¢innosti) v okne
Rocné zictovanie dane na zalozke Doplnenie Udajov pre RZD. Za kazdého iného
zamestndavatela pridate novy zdznam. Ak si zamestnanec v Ziadosti o vykonanie RZD uplatfiuje
znizenie zakladu dane o zaplatené prispevky na DDS, sumu prispevku zadate na riadku 04c
(max. 180 €). Ak si uplatiuje danovy bonus na zaplatené droky, sumu zadate na riadku 15.

<0 Roéné ziétovanie dane (pocet uplatnenych a zaplatenych mesaénych prispevkov na DDS je nastaveny za mesiace 12 11 a za 12. mesiac z pred.roku.)
VXBEABY S v e MU R s Pl EE D @ @ = BT
Dafiové prehl., odpoé. polozky Wber[~  Podra| | Hodnota| =1
Zamestnanci Doplnenie ddajov pre RZD ‘ Doplfujice tdaje NCZD, ZP | Vypoétané tdaie pre RZD | Vypoditané tdaje pre 2P | Zapis RZD do zmien vipiat |
Zamestnanc’\ Devina lvan, rak - 2023 - Dopifianie lidajov pre rocné zictovanie dane
Os.Gis. |Meno Rodné &islo | Dari.prehl. | Nepl.dafi| Sprac. RZD | Uplatnit L B -
- - - Zuactovane v obdobi od |ERTETE - Do ,—Ll
1 Pry Peter 92082112222 |Ane Nie  |Ano Nie i 5 o Decembar
2 Druhy Wate] 27091412333 |Ano Nie Ano Nie |. cast Zprogi Iné zaznamy-—Spolu-—
3 Treti Michal 970514/3327 |Ano Nie Ano Nie Unmn zidtovanjch avypl. prijmov (00) [ 447983 | 305061 f]  0.00 [ 753044
4 Stvrty Karol 920426/3332 AVHU Nie .f\rm Nie Uhm prij plyniicih na zkl.doh.mima PP(00a) '70 00 ’—U 00 ’70 00 '70 00
5 Piaty Denis 870412/3329 |Ano Nie Ano Mie
T T Poistné pri 00! 502 o0 | oo —_—
5 Siesty Juraj, RNDT 91081972214 |Ano Ne  |Ano Nis CHRGIEET LY [ G 000 — 60244
7 Siedmy Juraj 98122412220 |Ano Nie Nie Nie Zdravotné poistenie(00b) [ 181.27 0.00 0.00 181.37
] Osmy Jan, vysoky prijem  |920825/2218 |Ano Nie Ano Nie Zaklad dane (01) [ 2870.67 305061 0.00 6930.13
Suma uhradend zdrprac. na jeho dalSie vzdel (02) 0.00 0.00 0.00 0.00
" Brigadnik Peter 021025/3329 |Nie Nie Nie Nie Nezdanftelng &asti 7D dafiownika (04 —_—
12 Dohodar Dachodca 58072612219 |Nie Nie Nie Nie TR ED T )| [T [ om [ 000 [ oo
3 Dohodirka Sezénna 95611312218 | Nie Nie Nie Nie Ma manZslku (manzela) (04b) [ 0.00 [ ooo [ ooo [ oo
14 MNepravidelny Dohodar 990101/2209 |Nie Nie Nie Mie Prispevky na DDS (ll.pilier) (04c) | 0.00 [ 0.00 | \ 0.00 [ 0.00 4
15 Nepra\ﬂde\ngj ?talutar 850924/3325 |Nie Nie Nie Nie Zapl (ihrady siivis 5 kiipelnou starastivostou(04d) | 0.00 [ 0.00 [ 0.00 [ 0.00 E
16 Nepravidelny Student 060415/3330 |Nie Nie Nie Nie - - R .
1 GIvaE Tomas, nizky priem_[610527/7288 [Ano Nie  [Ano Nie Zdanitefndmzda (05)  3870.57 | 305061 000 fos0 s
19 Student Nepravidelny 040506/2218 [Nie Ano Nie Nie Dafi podla §15zdkona (06)  727.12 579.62 0.00 1316.73
20 Kytlica van 870412/2218 |Nie Ano Nie Nie Nérok na dafiovj bonus (08) | 775.91 [ 000 [ 0.00 [ 77591
Dafiovy bonus priznany a wplateny (10} [ 0.00 [ 000 | [ 000 [ on0
Dariovi bonus wyplateni v obdobi 01-06(102) [ 0.00 | 000 [ o000 [ 000
Dariovj bonus wyplateny v obdobi 07-12(10b) [ 0.00 [ 000 [ o000 [ o000 <
Dafiovy bonus nawyplatenie (11) [ 775.91 [ on0 [ 000 [ 77591 S
Dafiow bonus nawbratie (13} [ 0.00 [ oo0 [ oo [ oo0
Narok na dafiowj bonus na zaplatené droky(15) [ 0.00 [ noo [ o000 [ ooo
Uhm preddavkovna dafi (18) [ 73713 [ oo0 [ o000 [ 73713

e) Uplatnenie nezdanitel'nej ¢asti zakladu dane (NCzZD) na manzela (manzelku)

Asseco Solutions, a.s., Galvaniho 19045/19, 821 04 Bratislava, Slovenska republika, assecosolutions.sk
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1, oddiel Sa, vlozka ¢. 81/B, ;

tel.: +421 2 206 77 111, fax: +421 2 206 77 103, info@assecosol.com
ICO: 00602311, IC DPH: SK2020447990, IBAN: SK5809000000000177990855, BIC CODE: GIBASKBX,

bankové spojenie: SLSP, a.s. Bratislava, cislo uctu: 0177990855/0900.



Ak si uplatiuje NCZD na manzela (manzelku), na zalozke Doplriujice Udaje NCZD, ZP
zaskrtnite prislusny checkbox, zadajte pocet mesiacov, pocas ktorych boli splnené podmienky
a vlastny prijem manzela (manzelky) v roku 2025.

3
0 Rocné zactovanie dane (pocet uplatnenych a zaplatenych mesacnych prispevkov na DDS je nastaveny za mesiace 1aZ 11 a za 12. mesiac z pred.roku.) i
v X # Gilwm AR | 0=£2 @ % 323 j'
Dafiové prehl., odpog. polozky Vyber[~  Podta| | Hodnota| & | {
Zamestnanci | Dopinenie udajov pre RZD  Dopliudce ddaje NCZD, ZP } Vypoéitané tdae pre RZD | Vypositané idaie pre ZP | - Zapis RZD do zmien vpiat | i
Zamestnanci . Doplfiujice lidaje k iprave NCZD i
Os.&is. |Meno Rodné cislo | Daf prehl. |Nepl.dai|Sprac RZD |Uplatnit Dafiovnik s daiovou j
1 Prvj Peter 920821/2222 [Ana HNie Ano Nie
2 Druhj Matej 8709142233 |Ane Nie Ano Nie podFa zakona a prislusnej zmluvy o zamedzeni dvojitého zdanenia
3 Treti Michal 97051473327 |Ano HMie Ano Nie Daiiovnikom s obmedzenou dafiovou pevinostou [
ry Sty Karal 920426/3332 |Ano Nie Ano Nie nezd.casti zakladu dane na dafovnika
5 Piaty Denis 870412/3329 |Ano Nie Ano Nie L ) R -
5 Siesty Juraj, RNDr. 91081912214 |Ano Nie Ano Nie BB nalest=topi R
7 Siedmy Juraj 95122412220 [Ano Nie Nie Mie spéitns od 1.1. prisludného roka
Druh poberaného ddchodku ‘ J
9 Dewrva Ivan 860411/3331 |Ano Mie Ano Nie Uhrmnd viska déchodkuzarok [ 000
" Brigadnik Peter 021025/3329 |Nie Nig Nie Nie . R . .
1z Dohodar Dochodca 58072612219 |Nie Nis Nie Nie Uplatnenie nezd.Casti zakladu dane na manzelku(manzela)
13 Dohodarka Sezdnna 956113/2218 |Nie Nie Nie Nie Uplatfiuje si NCZD na manZelku(manZela) ¥
14 Nepravidelny Dohoddr 990101/2209 |Nie Nie Nie Nie Poiet mesiacoy, pocas ki boli spinené padmienky [12
P - - b
15 Naprawdeln\f ?tatular 850824/3325 |Nie Nie Nie Nie Viasing prijem mangelky(manzela) [ 4300.00
16 Nepravidelny Student 060415/3330 |Nie Nig Nie Nie .
18 GIvac Tomas, nizky prijem 61052717288 |Ane Nie Ano Nie latocne uplatnenie ZNC
19 Student Nepravidelnj 040506/2218 |Nie Eno Nie Nie Spracovat [
20 Kytlica lvan 870412/2218 |Nie Ano Nie Nie Vypoéet naroku na dafiovy bonus
=T S

f) Darovnik s obmedzenou dafiovou povinnostou

Na zélozke Dopliiujice udaje NCZD, ZP pribudla novd polozka Dariovnik s obmedzenou
dariovou povinnostou. Ak sa zamestnanec povazuje sa darového nerezidenta SR a zaroven
dosiahol za zdanovacie obdobie, za ktoré sa vykonava rocné zuctovanie, Uhrn zdanitelnych
prijmov 90% a viac zo zdrojov na Uzemi SR, zaskrtnite prislusné zaskrtavacie pole.

43 Roéné nictovanie dane (poéet uplatnenych a zaplatenych mesaénjich prisp na DDS je nastaveny za mesiace 1 a2 11 a 72 12. mesiac z pred.roku.) 3

v X 4 GlEn AR (03 @ =F I ]

Dafiové prehl.. odpog. polozly Vyber [~ Podra | | Hodnota| =1 1

4

Zamestnanci I Doplnenie idajov pre RZD  DoplAuidce udajs NCZD, ZP 1 Vypoéitane Gdaje pre RZD 1 Vypogitane Udaje pre ZP 1 Zapis RZD do zmien wyplat 1 i

Zamestnanci . Doplfiujlice tidaje k tprave NCZD j

0s.8s. |Meno Rodné &sle | Daf.prenl. |Nepl.dafi|Sprac. RZD |Uplatnit Daiiovnik s daiiovou f

1 Prvj Peter 920821/2222 |Ano Mig Ano Nie v ;
podFa zakona a prislu$nej zmluvy o zamedzeni dvojitého zdanenia

3 Treti Michal 970514/3327 [Ano Nie Ano Nie Dariovnikom s obmedzenou dafiovou povinostou [V 'E j

4 Stvrty Karol 920426/3332 f\ﬂn Nie ﬁnu Nie mex.casti zakladu dane na danoveika g

5 Piaty Denis 870412/3329 |Ano Nie Ano Mie . . N - b

5 Siesty Juraj, RND 910819/2214 |Ano Nie ino Nie HeresiipotetReiopic doat j

7 Siedmy Juraj 981224/2220 |Ano Mie Nie Nie spatne od 1.1. prisluiného roka |

[ Osmy Jan, wsoky priiem _ [920825/2218 |Ano Hig Ano Mie Druh poberaného dachodiu | =l j

9 Devir:ua Ivan 860411/3331 |Ano Nie Ana Nie Uhmnaviska dochodkuzarok [ 000 ;

n Brigadnik Peter 021025/3329 |Nie Nie Nie Nie . . . . 3

2 Dohodar Déchodca 580726/2219 |Nie Nie Nie Nie RenBCas!aduamelna o e ) j

13 Dohadarka Sezdnna 9561132218, [je Nie Nig Nig ¥ Iatﬁujsﬁ\_N‘[':ZD na manzelku(manzela) [ %

g) Uplatnenie NCZD pre poberatel'a dochodku

Ak je zamestnanec k 1.1.2025 poberatefom do6chodku, vyska déchodku nepresiahla rocnu
sumu NCZD a zamestnanec poziadal o dodatocné uplatnenie NCZD v RZD, nastavenie urobite
v prislusnej sekcii na zalozke Doplnujuce tdaje NCZD, ZP.

Asseco Solutions, a.s., Galvaniho 19045/19, 821 04 Bratislava, Slovenska republika, assecosolutions.sk
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1, oddiel Sa, vlozka ¢. 81/B, ;

tel.: +421 2 206 77 111, fax: +421 2 206 77 103, info@assecosol.com
ICO: 00602311, IC DPH: SK2020447990, IBAN: SK5809000000000177990855, BIC CODE: GIBASKBX,
bankové spojenie: SLSP, a.s. Bratislava, cislo uctu: 0177990855/0900.



<> Roéné ziétovanie dane (pocet uplatnenjch a zaplatenych mesaényich prispevkov na DDS je nastaveny za mesiace 1 a 11 a za 12. mesiac z pred.roku.)

v X B didswn AR OE2 @ =f [
Dariové prehl.. odpot. polozky Viver™  Podra| | Hodnota| |
Zamestnanci | Doplnene idzjov pre RZD. Doplfulice ddsje NCZD, ZP I Vipoéitané tidaje pre RZD | Vypogitans tidaie pre ZP | Zipis RZD do zmien vipiat |
Zamestnanci . Doplfiujice Udaje k liprave NCZD

0s.éis Mar:m Rodné cislo Qaﬁ prehl. |Nepldan ‘SDIEE RZD| Uplatnit Dariovnik s daiiovou

1 Prvy Peter 920821/2222 |Ano Nie Ano Nie

2 Druhy Mate] 87001413233 |Ano Nie Ano Niz podFa zakona a prislusnej zmluvy o zamedzeni dvojitého zdanenia

3 Treti Michal 970514/3327 |Ano Nie Ano Nie Dafiovnikom s obmedzenou dafiovou povinostou [

4 Sturty Karol 920426/3332 -',‘”Q Mie 5”” Nie Uplatnenie nezd.casti zakladu dane na daiiovnika

5 Piaty Denis 870412/3329 |Ano Nie Ano Nie — " <
Dariovnik je poberatelom déchodku W

7 Siedmy Jura) 93122412220 |Ano Nie Nie Nie spaine od 1.1. prisluného roka

8 Osmy Jan, wsoky prijem  [920825/2218 |Ano Nie Ano Nie Druh poberaného déchodku [starobni déchodok zo sporenia =1

9 Devina ivan 860411/3331 |Ano Nie Ano Nie Uhmna wj&ka déchodku za rok | 3600.00

n Brigddnik Peter 0210253329 |Nie Nie Nie Nie

2 Dohodar Dbchodca 53072612219 |Nie Nie Nie Nie " nezd.cast zakiadu dane na manzelku(manzeia)

13 Dohadérka Sezénna 95611312218 |Nie Nie Nie Nie Uplatiiuje si NCZD na manzelku(manzela) [

14 Nepravidelny Dehodar 990101/2209 |Nie Nie Nie Nie Poiet mesiacoy, poéas k. boli spinené podmienky | 0

15 NepravwdelnY E'ttatutar 850024/3325 |Nie Nie Nie Nie Viastny prijem . anzzla) [ 000

16 Nepravidelny Student 060415/3330 |Nie Nie Nie Nie L. . .

18 Glvat Tomas, nizky prijem  [610527/7288 |Ano Nie Ano Nie ZNC

19 Student Nepravidelny 040506/2218 |Nie Ano Nie Nie Spracovat [

20 Kytlica Ivan 870412/2218 |Nie Ano Nie Nie ‘.’Xiloce‘ naroku na daﬁgﬂmnns F

h) Dodatoéné uplatnenie NCZD

Ak si zamestnanec v priebehu roku neuplatiioval NCzD, v RZD mu ho mozete dodatocne
uplatnit na zalozke Doplriujice Gdaje NCZD, ZP. V sekcii Dodatocné uplatnenie ZNC zaskrtnete
zaskrtavacie pole Spracovat.

< Roéné ziétovanie dane (pocet uplatnenych » zaplatenych mesaénych prispevkov na DDS je nastaveny za mesiace 1 a2 11 a za 12. mesiac z pred.roku))
v X # Polmm AR 0£S @£ I
Daiiové prehl., odpoé. polozky Viper [~ Padla [ | Hodnota k3|
Zamestnanci | Dopinerie tdsjov pre RZD  Doplujice tdaje NCZD., ZP ‘ Vypoiten tidaje pre RZD) | Vipoéitan tdaje pre P | Zépis RZD do zmien viplat |
Zamestnanci Doplfiujice ldaje k tiprave NCZD
Os.gis.  |Meno Rodné &islo | Dafiprehl. | Mepl.dafi| Sprac. RZD | Uplatnit T T e e
1 Prvj Peter 92082112222 |Ano Nie Ano Nie (e
2 Druny Matej 87091473333 |Ano Nie Zno Nie podFa zakona a prislu§nej zmluvy o zamedzeni dvojitého zdanenia
3 Treti Michal 070514/3327 [Ano Nie Ano Nie Dafiovnikom s obmedzenou dafiovou povinestou [~
4 Stvrty Karol 920426/3332 |Ano Nie Ano Nie nezd.casti zakladu dane na dafiovnika
5 Piaty Denis 870412/3329 [Ano Mie Ano Nie . . -
5 Siesty Juraj, RNDT 310818/2214 |Ano Nie Ano Nie EE RS E A e N
spatne od 1.1. prisludnéno roka

] Osmy Jan, wsokj prilem  |820825/2218 [Ano Nie Ano Nie Druh poberaného achodi | =]
9 Devu"ua Ivan 86041113331 |Ano Nie Ano Nie Uhrnna viska déchodiu za rok W
m Brigadnik Peter 021025/3329 |Nie Nie Nie Nie . i . .
12 Dohodar Déchodca 58072612219 |Nis Nie Nie Nie T S I G I i
13 Dohodarka Sezénna 95611312218 |Nie Nie Nie Nie Uplatfiuje si NCZD na manzelku(manzela) [ 1
14 Nepravidelny Dohodar 990101/2209 |Nie Nie Nie Nie Patet mesiacov, pocas kt. boli spinené podmienky [0
15 NspravldslnY ?tatutar 850924/3325 |Nie Nie Nie Nie Viastnj prijem manzeliy(manZela) ’T
16 Nepravidelny Student 080415/3330 (Nie Nie Nie Nie .. .
T8 GIvAE Tomag, nizky prijem  |510527/7288 |Ano Nie Ano Nie Dodatocne ZNC
19 Student Nepravidelny 040506/2218 |Nie Ano Nie Nie Spracovat [V
20 Kytlica lvan 870412/2218 |Nie Ano Nie Nie VipoZet naroku na dafiovj bonus

T S ot ot At kb M b s A3

i) Spracovanie RZD za jedného zamestnanca

Na zalozke Zamestnanci sa nastavite na zamestnanca a spracovanie RZD spustite kliknutim na

tlacidlo ® . Nasledne sa RZD spracuje a zobrazi sa tlacivo v PDF formate.
j) Spracovanie RZD za oznacenych zamestnancov

MéZete vyuzit ,pomocné Udaje", ktoré ste zadali v okne Trvalé Udaje (vid Cast b)). Na zélozke
Zamestnanci si odfiltrujete zamestnancov, ktori maju v stlpci Sprac.RZD hodnotu Ano.
Nasledne si zamestnancov oznaclite medzernikom, resp. klavesovou skratkou Ctr/+A a

kliknutim na tlacidlo spustite spracovanie RZD. Po spracovani RZD sa zobrazi PDF tlaivo
s Udajmi posledne spracovaného zamestnanca. Udaje zamestnancov, ktorym bolo spracované
RZD, su na zalozke Vypocitané udaje pre RZD.

k) Kontrola spracovanych zaznamov RZD

Asseco Solutions, a.s., Galvaniho 19045/19, 821 04 Bratislava, Slovenska republika, assecosolutions.sk
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1, oddiel Sa, vlozka ¢. 81/B, ;

tel.: +421 2 206 77 111, fax: +421 2 206 77 103, info@assecosol.com
ICO: 00602311, IC DPH: SK2020447990, IBAN: SK5809000000000177990855, BIC CODE: GIBASKBX,

bankové spojenie: SLSP, a.s. Bratislava, Cislo u¢tu: 0177990855/0900.



Po spracovani RZD za oznacenych zamestnancov ich skontrolujte na zalozke Vypocitané udaje
pre RZD. Na uvedenej zalozke maju na konci spracovania RZD byt len ti zamestnanci, ktori vas
poziadali o vykonanie RZD. Zaznamy ostatnych zamestnancov treba vymazat (omylom
spracované RZD, ...). Na zdlozke Doplriujice tudaje NCZD, ZP mbzete skontrolovat vypoditany
narok na danovy bonus, resp. vyplateny danovy bonus za rok 2025.

Vypocet naroku na dafiovy bonus

Dariovy bonus  01-12

Narok [ 829.50 [Ro&ny zaklad dane= 33000.00 ; Hranica kratenia:= 25740.00 ; Dafiovy bonus podfa veku:= 2250.00 ; Kratenie:= 1420.50

Vyplatené | 0.00

Rozdiel §29.50

Ponechat wypocitany narok na daf.bonus 7

1) Tlac¢ RZD za jedného zamestnanca

(1)

Na zdalozke Zamestnanci sa nastavite na zamestnanca a kliknutim na tlacidlo
spracovanie a nasledné zobrazenie RZD tlaciva v PDF formate.

spustite

m) Tla¢ RZD za oznacenych zamestnancov

Na zalozke Vypocitané udaje pre RZD oznacite medzernikom alebo klavesovou skratkou Ctr/+A
skupinu zamestnancov a kliknutim na tlacidlo Tlacdiaren (vlavo) sa zobrazia tlacivda RZD v PDF
formate.

&5 Roéné ziétovanie dane (pocet uplatnenych a zaplatenych mesaénych prispevkov na DDS je ¥ za mesiace 1 a2 11 aza 12, mesiac z pred.roku.)
L HEH Y Sy e Gasn AD S FEE

Dariové prehl., odpoé. poloZky Wiber[~ Podla Hodnota

Zamestnanci } Doplnenie tidaiov pre RZD } Dopliuidice tdaje NCZD, ZP VypoZitané tdaje pre RZD | Vypoditané tdaje pre ZP } Zépis RZD do zmien viplat }

Udaje pre roéné zidovanie dane 4
AL |Dét zraz. | DAt whot | OsCis | Priezvisko, meno a titul | Rodné &slo |Sprac. RZD|Pouk.2% zapl.dane| UhmPrij.| Dohody| Poistné | poistenie | CZD spolu | ZW zaokr. | Vypof. dafi | Zraz dafi |Rozdiel+-
= |Mie (31122023 |10.01.2024 2|Druhy Matej 870914/3333[&no Nie 1289891 000| 126340 48595 1163551 671269 127541 127483 0.0
»|MNie [31.12.2023 [18.01.2024 18|GIvAE Tomas 610527/7288[&no Nie 8050.00 350.00( 107870 37422 697130 204843 389.21 623.01 23380
» e 0 0 0 a 920 [ 0.00 0 9 9.9 0 0
»|Nie [31.12.2023 |09.01.2024 5|Piaty Denis 870412/3328/Ano Nig 4570.52 0.00 814.13 388.82 3756.39| -1166.43 0.00 475.39 475.3!
= |Mie (31122023 (08122023 1|Prvy Peter 920821/2222[&no Nie 600.00 000 85.04] 8504 514 96 51496 9784 109.44 11.60%
»|Mie [31.12.2023 [16.01.2024 6|Siesty Juraj, RMDr. 910819/2214[&no Nie 14885.34 0.00| 1847.56 57461 1203778 8114.95 1541.84| 1537.27 0.00¢
»|Mie |31.12.2023 [10.01.2024 4{3tvrty Karol 920426/3332[Ano Ano 5879.20 0.00 317.93 95.56 5561.27 638.45 121.31 118.15 0.004
= |Mie (31122023 |10.01.2024 3|Treti Michal 970514/3327|&no Nie 663227 000 871.05 26529 5761.22 838.40 159.30 280.02 120.72:
{
k
b

n) Tlac¢ Potvrdenia o zaplateni dane za jedného zamestnanca

Na zalozke Zamestnanci sa nastavite na zamestnanca a kliknutim na tlacidlo @ spustite
spracovanie a nasledné zobrazenie RZD tlaciva v PDF formate.
o) Tlac Potvrdenia o zaplateni dane za oznacenych zamestnancov

Na zalozke Vypocitané udaje pre RZD oznacite medzernikom alebo kldvesovou skratkou Ctr/+A
skupinu zamestnancov a kliknutim na tlacidlo Tlaciarer (vpravo) sa zobrazia tlacivd RZD v PDF
formate.
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<> Roéné zictovanie dane (pocet upl jcha

platenych mesaénych pri: na DDS je
e HAUE & v K v B E@aER AD
Viyber ™ Podla Hodnota

¢ za mesiace 1 az 11 a za 12, mesiac z pred.roku.)

S|eEB|rEE

Dafiové prehl.. odpot. poloky

Zamestnanci I Doplnenie udajov pre RZD I Doplfujdce tdaje NCZD, ZP. VypoEitané idaje pre RZD | Vypoditané ddaje pre ZP 1 Zépis RZD do zmien vyplat 1

Udaje pre roéné ziiétovanie dane

Akt |Dat zraz. | DAt whot | 0sCis |Priezvisko, meno a titul | Rodné &fslo | Sprac. RZD | Pouk 2% zapl.dane| UhmPri] Dohody | Poistné | poistenie | ZD spolu | ZM zaokr. | Vypo&. dafi | Zraz daf |Rozdigl+=
»|Mie |31.12.2023 [10.01.2024 2|Druhy Matej 870914/3333/Ano Nie 12898 91 0.00| 126340 48595| 1163551 671269 127541 127463 0.07
»|Mie |31.12.2023 [18.01.2024 18|GIvaE Tomas 610527/7283/Ano Nie 8050.00 350.00| 1078.70 37422 6971.30| 2048.48 380.21 622.01 2328
M hie 31122023 12.01.2024 8 OsmyJan 920825/2218 Ano Nie 48230.00 402 ©46282 6898.17 41767.18 41466.75

» |Nie |31.12.2023 [09.01.2024 5|Piaty Denis 870412/3329/Ano Nig 4570.52 0.00 §14.13 388.82 3756.39) -1166.43 0.00[ 47539 4753
» |Nie |31.12.2023 [08.12.2023 1|Prvy Peter 920821/2222[Ano Nig 600.00 0.00 85.04] 85.04 514.96 514.96 97.84|  109.44] 1161
»|Nig |31.12.2023 [16.01.2024 6|Siesty Juraj, RNDr. 910819/2214[Ano Nig 14885.34| 0.00) 1847.56 574.61| 1303778 8114.96 1541.84| 1537.27 0.0
» |Nie |31.12.2023 |10.01.2024 4] Strty Karol 920426/3332|Ano Ana 5879.20 0.00 317.93 9556 5561.27 638.45 121.31 11815 0.0
» |Nie |31.12.2023 |10.01.2024 3|Treti Michal 970514/3327|Ano Nie 663227 0.00 871.05 26529 576122 838.40 159.30 28002 12073

p) Zapis vysledku RZD do zmien vyplat

Vysledok RZD je moziné zapisat do zmien vyplat aktudlneho obdobia v roku 2026
automaticky (do obdobi 01/2026-03/2026), a to na zalozke Zapis RZD do zmien vyplat.
Oznacite si zamestnanca (skupinu zamestnancov) a kliknutim na tlacidlo Zapis RZD do

aktualnych zmien vyplat sa vysledok RZD zapise do zmien vyplat.

o ! e =
P(S r¥omun WeI@amns Al = E 1

o Viber  Padta] Hodnata, - g i

pre RZD | w7 | AzD 2 ore 2P Zioi RZD do amen visat | i

1

Zipis RZD do skusinych zmien vipiat i
CsCis [Meao SerRZD FrepialoK Prepiatok sum Sum RzD o8 2°] DBuoky RZD o8 0| DBk RZD o8 2| 0B Groky | Meuptanend | Neuplamend | Neupiainend | Neuplamend | 3
nedoplalok RZD | nedoplalok DB °| oguoky| janua|  janudr Jamdr|  janudr|  worudr|  tebrudr|  tebruic ot arec aiec|  marec|  marec RZD o8 z| oewon| 3

1|Prvj Pater Ao 160 0.00 ] 0.0 0.00| 0.00| 0.00] 0.00| 0.00] 0.00) 000] 0.00] DN‘ 0.00] 000 0.00| 11.6000] 0.0000] 00000} 0.0000] 1

T 2[ornguae [fne [ [ 0.00) 000, 000 0.00) 0.00] 000 000 500 000, 000) 000 0.00) 00 0.00) 0.0000) 00000 0.0000) 00000] §
3T icnal [fna 2072 2T og) 000 [T [ 00| oog [ 010) 000) 00| 00 [ [ 00| 1207700 zozeron) @.0000) o0000] §

e [ 0] [ 000 0,00 0.00] 0.00] 0.00) 0.00) 0.00) 000 .00 0.0 000 0.00 6.00] 00| 6.0000; 00000, 6.0000; 00000 §

5| o 38| 22113 .00 0.00] a.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00) 000| [T 0.00] 000  +753900] 2214300 0.0000] 0.0600] 3

5 e 200 5000 500, 500 .00 0.00) .00 000 .00 .00 000 000 457 150m0 000 0.00) 4 5700] —-200.0000) 0 6000) 5,000 §

o 0 00 0 0 0 0 o M

[nn 23408 1680 00 0.00) 18221 0.00) a.00] 0.00] 0.00) 0.00] 0.00) 0.00 0.00) 003 0.00 0.00] 000  2340800] 1680.0000) oo000]  1822100] 4

[fno 000 [ 0.00) 0.00) 000 0.00) 0.00] 000 0.0 000 0.00) 0.00) 000 0.00) 000 0.00) 0.0000] 0.0000 00000 0.0000] 4

e [T [ 000) 000) [T 0.00) 000] oo 000 om0 000, 050) 009 000 [ 0.00) 0.0000) 00000 0 .0000) 00000 §

= [ [ 000) a.00) [ 0] 0.00] [ 000 500 000) 000) 000 000) [ o00) 5 0000) 00000 @ 0000) w0000 4

[ruie 0.00] 0.00] 0.00] 0.00) 00) 0.00] 0.00] 0.00) 0.00) 0.00 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.0000] 0.0000] 0.0000] 0.0000|

[Mis 0.00] 000] 000} 0.00) 00) 0.00] 0.00] 0.00) 0.00] 000 0.00] 0.00] 000] 0.00] 0.00] 0.00] 0.0000] 0.0000] 0.0000] 00000 3

Ibie. 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 00| 0.00] 0.00] 0.00) 0.00) 000 0.00) 0.00) 000 0.00) 0,00 0.00] 0.0000] 0.0000] 0.0000] 0.0000| 3

|Hie 0.00| 0.00| 0.00) 0.00] 00| 0.00| 0.00] 0.00| 0.00] 0.00] 0.00] 0.0 0.00] 0.00] 0.00| 0.00| 0.0000} 0.0000] 0.0000} 0.0000] 3

[éno 3380 93 58| 0.00] 0.00 00| 0.00| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00| 0.00| 233 8000] 935300 0.0000) 0.0000] J

e 000 0.00) 040 6.0 000 0.00] [T 000 0.0 000 0.00) 0.00) 000 0.00) 000 0.00) 0.0000) 0.0000 00000 o0000] 3

rie [T [ 00) 0.00) [T 0.00) 0.00] [T 000 o0 000 01g) 000 00g) [T 0.00) 0.0000) 0000 .0000) o000a] §

Preplatky / nedoplatky dane z RZD

mozete zapisat do aktualnych

zmien vyplat aj rucne -

zadanim MU 264 (pri nedoplatku zadajte sumu bez znamienka, pri preplatku zadajte sumu so
znamienkom minus). Ak ma zamestnanec vysoky nedoplatok dane z RZD, mozete splatky
rozlozit na viac mesiacov - v okne Priprava vyplaty na zalozke Zrézky zadate MU 264N -
Splatka nedoplatku dane z RZD, kde zadate vysku mesacnej splatky a celkovl vysku
nedoplatku (automaticky sa dostane na prevodny prikaz a Prehlad o zrazenych a odvedenych
preddavkoch na dari zo zC). Dariovy bonus na vyplatu / dafiovy bonus na vybratie
moZete do zmien vyplat zapisat aj ru¢ne, pouZijete MU 264DB (DB na vyplatu zadajte sumu
bez znamienka, DB na vybratie zadajte sumu so znamienkom minus). Dafovy bonus na
zaplatené udroky mozete do zmien vyplat zapisat aj ru¢ne, pouzijete MU 264BU (DBZU na
vyplatu zadajte sumu bez znamienka, DBZU na vybratie zadajte sumu so znamienkom minus).

10) Hlasenie o vyuctovani dane za rok 2025

Postup spracovania Hlasenia o vyuctovani dane

Spracovanie tladiva sa nachadza v Zostavy - Vykazy - Dane - Mesaény prehl'ad o prijmoch
Zo ZC a Roéné hlasenie. V okne vyberiete moznost Roéné hlasenie/ 2025 a kliknete na

tlacidlo ] Spracovanie Udajov pre rocné hlasenie. Nasledne potvrdite spustenie spracovania
udajov.
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Program L:Ipra\r)r Zobrazit lfl'selm’ky Wstupy Spracovania Prehlady Zostavy Sluzby Okna Pomecnik

Paormed i QeI REBHE i

0 Mesacny prehlad o primoch zo zavisle) Cinnosti

v X L R Lr

Obdobie spracovania mesaéného prehladu o prijmoch a roéného hlaseniaf [E=iE

Prehlad l Preddavky na dafi | Uhm primov - zamestnanci l lldaje o osobe. ktord podava prehlad za zamestnavatela l
Uvodna strana tladiva
Rocné hlasenie
Rok [2025
Datum podania dodatoéného hidsenia [ .
Druh hldsenia lm

Poradie média |04

Poradové cislo hldseniavramci daného subjektu |01

Darfiowy trad ulical [DU Senec

Dafiovy drad ulica2 |

o g Bkl b i ARk b, g e b el Bt e B, A g 1

Danoue identifikaéné &islo (20201 23456 —a PP e -

Kliknutim na tlacidlo Vytvorenie hlasenia, prilohy a elektronickej formy sa zobrazi okno
Spracovanie, prezeranie a tla¢ PDF. V okne mozZete spracovat a zobrazit (vyexportovat)
Hlasenie v jeho tlacovej (elektronickej) forme.

Novinky a zmeny vo verzii

1. VSetky novinky a zmeny tykajlce sa tejto verzie si mozete preditat v dokumente splist.pdf,
ktory najdete v adreséri LIST na inStalatnom CD, alebo si ho mézete stiahnut zo Zdkaznického
portalu.

2. Po preinstalacii a nastartovani modulu sa vdm na pravej strane hornej listy hlavného okna
zobrazi tlacitko odkazu na sprievodny list, po kliknuti sa vam otvori pdf dokument.

PODPORA PRODUKTU ASSECO WECKO

Zakaznicky portdl (Moje konto)

Zabezpecuje pristup zakaznika k vystavenym faktlram, zavazkom, telefonatom medzi
zdkaznikom a spolocnostou Asseco Solutions a ponika moznost doplnit kontaktne udaJe
zakaznika. Portal umozfiuje aj pristup a stiahnutie aktudlnej verzie Asseco WECKO a zaroveri je
mozné ziskat protihodnotu pre aktivaciu produktu na dal$ie obdobie.

Vzdialena sprava

Zabezpecuje moznost okamzitého riesenia vzniknutych technickych nedostatkov a tak
umoznuje koretnu prevadzku systému, bez potreby Cakania na osobné stretnutie zakaznika s
konzultantom. Jediné Co potrebujete je pristup do siete Internet.

Jira
Umoznuje zdkaznikovi interaktivne zadavat poziadavky a objednavky priamo na oddelenie
vyvoja prostrednictvom webového formulara.

Infoweb
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https://mojekonto.datalock.sk/saap/login.do
http://www.assecosolutions.eu/sk/zakaznicka-zona/vzdialena-sprava.html
https://jira.datalock.sk/

Dokumentacny portal s uzito¢nymi informaciami k produktu.
https://wiki.helios.eu/sk/test/index.php

Hotline )
= Uctovné moduly +421 2 206 77 112
= Mzdy +421 2 206 77 117

Call Centrum
V pripade, ak potrebujete dalsie informacie, velmi radi Vam ich poskytneme na Call Centre
+421 2 206 77 111, alebo prostrednictvom e-mailu: komunikacia@assecosol.com

Tim Asseco WECKO

[:Soft]férové
rieSenia a sluzby

Qsreco
SOLUTIONS
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